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KALLELSE
2020-01-23

Sammantrade med socialnamnden

Dag och tid: Torsdag 30 januari, kl. 8.30.
Plats: Kommunhuset, sal Kvallsta.

Forhinder: Ledamot som ar forhindrad att tjanstgoéra vid sammantradet kan e-posta
meddelande om forhinder till josefin.lindstrom@knivsta.se.

Obs! Slutet sammantrade

Observera att sammantradet ar slutet under punkten 12 eftersom arendet innebar
myndighetsutdvning och omfattas av sekretess. Under denna tid har endast de
fortroendevalda och féredragande/ansvariga tjdnsteman ratt att delta i sammantradet.

Dagordning
1. Upprop
2. Justering av protokoll

3. Godkdnnande av dagordning samt cirkulerande av delegationsbeslut

Informationsarenden

4. Utbildningspass — Flyktingmottagande och integration
Catrin Josephson, socialchef, informerar.

5. Information om effektiv och néra vard

Ida Grahed, narvardsstrateg, informerar.

6. Information om Medborgarradet

Hanne Natt och Dag, kommunikationschef, informerar.

7. Aktuellt fran forvaltningen

a) Barn och unga (Katja Holmqvist, omradeschef myndighet)
Beslutsarenden

8. Intern kontrollplan for socialnamndens verksamheter 2020
SN-2020/24

Tjansteskrivelse 2020-01-13
Intern kontrollplan 2020 f6ér socialndmnden, férslag 2020-01-13

Handlaggare: Karin Allard, verksamhetscontroller
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9. Ansoékan om ekonomiska medel for genomfoérd aldredag i Knivsta 2019
SN-2019/379

Tjansteskrivelse 2020-01-10
Ansokan, 2019-10-24

Handlaggare: Catrin Josephson, socialchef

10. Revidering av socialndmndens delegationsordning
SN-2020/25

Tjansteskrivelse 2020-01-14
Socialndmndens delegationsordning, forslag 2020-01-14

Handlaggare: Emir Subasic, administrativ chef

11. Anmaélan av delegationsbeslut

- Lista 6ver diarieférda delegationsbeslut 2019-12-05-2020-01-22.

- Protokoll fran socialndmndens individutskott 2019-12-12.

- Protokoll fran socialndmndens individutskott 2019-12-20.

- Protokoll fran socialndamndens individutskott 2020-01-15.

- Delegationslista ur Siebel; beviljade insatser SoL, LSS, fardtjanst 2019-12-01-2019-

12-31.
- Delegationslista ur Procapita; IFO-beslut 2019-12-01-2019-12-31.

Lista 6ver diarieférda delegationsbeslut 2019-12-05-2020-01-22 ingar i utskicket. De andra
delegationslistorna cirkulerar under sammantradet, férutom protokollen fran socialnamndens
individutskott pa grund av sekretess.

12. Faderskapsutredning enligt foraldrabalken (sekretess)

Utredning 2020-01-07

Handlingarna skickas inte ut per mejl, utan kommer med posten.

Observera att drendet innebar myndighetsutdévning och behandlas pa slutet sammantrade pa
némnden.

Valkomna

Kerstin Eskhult, ordférande



Asa Himmelskold
For Tjansteledningen HSVO 2019-10-09
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Inriktning for vardcentrumutvecklingen i Uppsala lan

1 Det @r nodvandigt att stalla om halsosystemet i lanet

Uppsala lin star infor stora utmaningar. Fram till 2030 véntas befolkningen 6ka till 430 000
invanare. Detta skapar mojligheter som fler jobb och higre skatteintdkter men okar dven
behovet av vard, stod och omsorg. Da ldnet frimst véntas véxa i de dldre &ldersgrupperna,
som traditionellt sett har ett storre vardbehov, skulle antalet vardtillfallen stiga relativt
dramatiskt. Om dagens vardstruktur och arbetssitt inte fordndras sé innebdr detta bl.a. att
antalet vardtillfallen vid ldnets sjukhus skulle 6ka.

Diagram: Prognos for vardtillfallen 2028 och 2038 med dagens virdkonsumtion (antal)
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Kalla: Region Uppsalas beslutstdd, Regionkontorets berdkningar maj 2019

Den demografiska utvecklingen innebér dven att andelen invanare i arbetsfor dlder minskar,
vilket i sin tur innebdr att det i framtiden inte blir mojligt att rekrytera medarbetare till vard
och omsorg pd samma sétt som idag.

Prognostiserade befolkningsfordndringar

BEFOLKNINGSFORANDRINGAR +47%

Forandring i procent i olika dldersgrupper
om tio ar jamfort med idag.

ARBETSFOR
ALDER
+8%
+5%
‘ ’ +2%
N
0-19 ar 20-64 ar 65-79 ar 80+ ar

Kalla: SCB april 2019
Bild fran SKL
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Behandlingsresultaten for manga sjukdomstillstdnd dr mycket goda i en internationell
jamforelse. Ett gott exempel ar hjartsjukvarden dér antalet personer som drabbas av
hjartinfarkt och antal dodsfall efter infarkt minskat stadigt sedan 2002. Samtidigt finns
utmaningar nér det géller tillgénglighet, samskapande, ojamlikhet i hdlsa och kontinuitet
liksom bristande samverkan dver organisatoriska grinser. Utvecklade behandlingsmetoder
som kan rddda liv medfor ofta livslanga behov av stod och omsorg frén sédvil kommuner som
regioner. Omkring 74 000 personer hade nadgon verkstélld insats enligt lagen (1993:387) om
stod och service till vissa funktionshindrade, LSS, den 1 oktober 2018, visar Socialstyrelsens
register.

Aven om folkhilsan i sin helhet har forbittrats under de senaste decennierna och de allra
flesta uppger att de har en bra eller mycket bra hélsa sé giller det inte den psykiska hélsan.
Den psykiska ohilsan i form av oro, dngest och somnproblem har tvirtom okat under de
senaste 20 dren. En forbattring av den psykiska hdlsan dr mdjligt, men kriaver ett arbete som
bedrivs uthalligt och langsiktigt 6ver hela vilfardsomradet. SOU 2018:90.

Naéstan halva befolkningen har en kronisk sjukdom och en fjdrdedel av befolkningen har tva
sjukdomar eller fler. Med en allt dldre befolkning kommer fler att drabbas av kroniska
sjukdomar och fler kommer att leva allt langre med kronisk sjukdom. Vissa personer har
mindre besvir till f61jd av sin sjukdom, medan andra péverkas 1 hogre grad dagligen genom
hela livet. Personer med kronisk sjukdom star for 80—85 procent av sjukvardskostnaderna. Det
ar en stor del av all vard. En hog andel kroniska sjukdomar, f6ljdsjukdomar och biverkningar
kan forebyggas enligt rapporten Stod pa védgen fran Vardanalys.

Pressen pd de offentligt finansierade vélfardssystemen kommer dirmed att 6ka samtidigt som
mojligheterna till resursforstarkningar ar begrdnsade. Som en f6ljd kommer trycket pa
formégan att effektivisera savil inom linets kommuner som i regionen att 6ka. Okade krav pa
effektivisering forutsétter att ansvariga huvudmén genomfor en omstéllning av
hilsosystemen. Flera statliga utredningar pekar ut en riktning mot mer vard néra och samtidigt
behov av mer koncentration av viss vard. De flesta regioner och kommuner i landet arbetar
just nu tillsammans for en utveckling mot god och nira vard.

2 Malbild och strategier for Effektiv och nara vard 2030

For att hilso- och sjukvarden och omsorgen ska vara fortsatt effektiv och av hog kvalitet,
samt kunna moéta den demografiska utvecklingen och invanarnas behov pa ett battre sitt,
kravs en omstillning i hela vérdkedjan. Utredningen Samordnad utveckling for god och nira
vard (SOU 2017:01) &r ett forsta steg i en stor system- och strukturfordandring av den svenska
hilso- och sjukvarden. Utredningen bygger pa forslagen fran Effektiv vard (SOU 2016:2) och
ska stodja regioner, berdrda myndigheter och organisationer i arbetet med att samordnat
utveckla en modern, jamlik, tillgédnglig effektiv hilso- och sjukvard med fokus pa
primdrvarden. Primérvérd i lagstiftarens mening &r en vardniva som har bdde kommuner och
landsting som huvudman (SOU 2018:39). Kommunerna ansvarar for en stor del av den néra
varden och ddrmed dr det viktigt att omstédllningen genomfors tillsammans 6ver
huvudmannagréanserna.
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Malbilden for Region Uppsalas omstéllning innebér en nédra vard som bygger pa kontinuitet
och hog tillgénglighet. Véarden ér effektiv nir den utfors pa ritt niva, med rétt kompetens och
med kontinuitet. Utgdngspunkten &r ett forebyggande och halsofrimjande arbete i samverkan
mellan regionen och ldnets kommuner samt andra aktorer. Varden bygger pa samskapande
och tillit dir patienter, brukare och anhoriga involveras som jamlika partners och experter i
varden. Malbilden tar avstamp i den strategi for ndrvardssamverkan som beslutats av Region
Uppsala och lanets kommuner. Strategin handlar i korthet om att samverkan mellan Region
Uppsala och lédnets kommuner inom hélsa, stod, vard och omsorg ska bidra till helhetssyn,
langsiktighet och styrning av verksamheter utifrén individens behov samt bidra till att
gemensamma resurser anvands pa basta sitt.

Forutom strategin for ndrvardssamverkan finns ytterligare strategier for att na malbilden och
flera av dem kan med fordel genomforas i samverkan med andra aktdrer:
Fornyad vardstruktur

Kvalitetsdriven verksamhetsutveckling

Nya kompetenser och arbetssétt

Digitalisering

Forskning for en god och néra véard

Utvecklad styrning och uppfoljning

Haéllbara ekonomiska forutsittningar

Kommunikation utifrn invanarnas perspektiv

Effektiv fastighetsutveckling

A SENENE NN NN NN

3 Fattade beslut inom Region Uppsala och genomférande i samverkan

Regionfullméktige beslutade vid sammantrédet i juni 2018 att stdlla sig bakom malbild och
strategier i1 rapporten “Effektiv och nira vard 2030”. Da forslagen for att nd malbilden innebar
vidare utredningar och stdllningstaganden aterkom regiondirektdren i oktober 2018-med
bearbetade forslag och konsekvenser utifran malbild och strategier samt forslag till
fordndringar 1 fastighetsinvesteringsplanen infor 2020-2029. Utskottet for hélso- och sjukvérd
utségs till politisk styrgrupp och tar ddrmed stéllning till forslag l6pande i enlighet med en
faststdlld uppdragsplan for omstéllningsarbetet.

Vid regionstyrelsens sammantride i februari 2019 tog styrelsen stéillning till konkretiserade
forslag infor regionplan och budget 2020-2022. Beslut om uppdrag for att forbattra barn och
ungas psykiska hilsa behandlades av utskottet for hédlso- och sjukvérd i februari 2019. En
lagesrapport lamnades till utskottet i maj och slutrapport redovisades till utskottet for hilso-
och sjukvard och regionstyrelsen i augusti 2019. Beslut om att utdka uppdraget till att &ven
omfatta vuxna fattades i utskottet for hdlso- och sjukvérd, sjukhusstyrelsen och vardstyrelsen i
juni 2019. Arbetet genomfors integrerat i omstéllningsarbetet. Effektiv och nira vard 2030
bedrivs som ett storskaligt fordndringsarbete och dr ett av regionens strategiska mal i
regionplan och budget. https://www.regionuppsala.se/effektivochnaravard2030

Genomforandet av effektiv och néra vard har varit foremal {for dialoger och gemensamt arbete
inom ramen for lanets samverkansstruktur och vid lénets gemensamma omvérldsdagar.
Inriktning och végval har infor beslut inom regionen diskuterats i tjinstemannaledningen och


https://www.regionuppsala.se/effektivochnaravard2030
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1 det politiska samradet for hélsa, stod, vard och omsorg (HSVO). Omstillningen dr ocksa ett
prioriterat omrade for Regionalt Forum. Information om lénets samverkan finns hér
https://www.regionuppsala.se/sv/Extranat/Samarbetsprojekt/Vard-i-samverkan/Organisation/ .

Vardcentrumutvecklingen dr den mest komplexa fordndringen i strategin for en fornyad
vardstruktur och dér det sannolikt finns storst potential 1 att bedriva nirvard i samverkan med
den gemensamma strategin for ndrvardssamverkan som utgédngspunkt. Arbetet startades upp 1
slutet av 2018 och bedrivs i projektform med bred representation fran Region Uppsala och
lanets kommuner. Inriktningen har diskuterats lopande vid mdten inom ramen for lénets
samverkansstruktur.

Vardcentrumutvecklingen ir en del av strategin for fornyad vardstruktur. Ovriga delar av
strategin handlar bland annat om att utreda och foresla hilsocentralsuppdrag och uppdrag for
ndrmottagningar. Beslut om det forsta steget mot Morgondagens elektiva kirurgi beslutades
av utskottet for hdlso- och sjukvérd och regionstyrelsen i augusti 2019.

Vérdstrukturen 2030
Egenvard och ingangar i varden
Elevhalsa _
Vard hemma ocpe:a g_lc-enden — mobila e vird — o dig med
hahov S0 ar vanhga olled
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Modifierad bild av vardstrukturen fran rapporten “Effektiv och néra vard 2030”

Arbetet med att utveckla vardcentrum bedrivs stegvis dar det forsta steget handlade om att ta
fram generella kriterier som godkéndes av utskottet for hidlso- och sjukvérd i april 2019. Det
andra steget handlade om fordjupningar och om att integrera det lokala perspektivet. Tre
dialogmdten har genomforts pé fyra platser i1 ldnet och déir samtliga kommuner bjudits in. Det
forsta métet handlade om behov, det andra om utbud och det tredje om att ta fram ett
idékoncept. Utgdngspunkten for arbetet var de grundlidggande kriterierna fran den forsta delen
av arbetet. Projektet har 1amnat ett antal rapporter fran projektets andra del:


https://www.regionuppsala.se/sv/Extranat/Samarbetsprojekt/Vard-i-samverkan/Organisation/
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» oOvergripande rapport (Bilaga)

» forslag om forstarkt geografiskt hdlsouppdrag (Bilaga)

» fordjupad analys for utveckling av narvardsavdelningar (Bilaga)
» fyra rapporter fran de lokala dialogerna (Bilagor)

Det har lyfts ett flertal relevanta frdgestillningar vid de lokala dialogerna bl.a. hur vi kan leda
och styra nitverksbaserade verksamheter i ett vardcentrum, bade pd politisk nivd och
tjdnstepersonsniva. Frigan om vem som bestéiller fastighetsutveckling nir flera huvudman,
forvaltningar, organisationer och ndmnder &r inblandade &r relevant att utreda vidare. Det ar
ocksa angeldget att det finns en plan for resursomstillningen. Det finns dven behov av att ta
fram kriterier for vad som krévs for att en hilsocentral ska kunna ta pa sig
samordningsuppdraget for ett vardcentrum.

4 Region och kommuner behover fatta gemensamt inriktningsbeslut

Tjansteledningen for hilsa, stdd, vard och omsorg (HSVO) har framfort behov av att dven
kommunerna fattar politiska inriktningsbeslut utifran malbild och inriktning for effektiv och
nira vard, i synnerhet for de delar dir det finns samordningsvinster exempelvis i utvecklingen
av vardcentrum. Enligt delbetdnkandet God och néra vard — Vard i samverkan, SOU 2019:29
tydliggors betydelsen av att arbeta uthélligt, tillsammans, i riktning mot den gemensamma
malbilden. Enligt utredningen behover omstillningsarbetet forankras brett pa ledningsniva
hos huvudminnen, i sévil politiska som tjdnstemannaledningar, och omséttas i egna beslut
och planer som konkretiserar arbetet inom de egna ansvarsomradena. Det ar avgorande att det
ar forankrat pd hogsta niva, men det dr inte tillrackligt. Omstéllningsarbetet méste ocksa
kommuniceras vidare ut i verksamheterna, hela vigen ut till forsta linjens chefer och deras
medarbetare. Det dr ocksé angelédget att ta tillvara idéer och engagemang lokalt.

Halso- och sjukvardsutskottet beslutade vid sitt ssmmantrdde den 13 augusti 2019 om att
avvakta med stillningstagande rérande vardcentrumutvecklingen till dess att foreslagen
inriktning fran tjansteledningen (HSVO) diskuterats i samradet (HSVO) och regionalt forum
under tidig host. Sévil samradet som Regionalt Forum har stéllt sig bakom foreslagen
inriktning. Beslut om inriktning fattas sedan av respektive huvudman under hosten 2019.
Utifrén foreslagen inriktning kommer ett konkretiserat underlag tas fram som kan utgéra
beslutsunderlag infor planerings- och budgetprocess 2021 for respektive huvudman. Aven hir
behover avstimning ske mellan huvudménnen for att frimja samverkan i valda delar. Det kan
dven finnas samordningsvinster med statliga myndigheter.

5 Inriktning for utvecklingen av vardcentrum i lanet

Véardcentrum kan beskrivas som en nod for framtida hilsocentraler i ett geografiskt omrade.
For att kunna fa till stdnd en kvalitativ nira vard foreslas att det behovs ett antal platser i1 ldnet
till vilka en mer omfattande vard- och omsorgsverksamhet bor koncentreras dar medarbetare
frén flera huvudmaén och organisationer samarbetar nitverksbaserat utifrén invanarnas basta
och déir gemensamma resurser nyttjas effektivt. Inriktningen ar att regional och kommunal
hilso- och sjukvard som ingér i en gemensam vardkedja 6ver huvudméinnens ansvarsomraden
samt mellan hilso- och sjukvérd och social omsorg kan ingd som en integrerad del i ett
vardcentrum. For att stirka insatser som &r langsiktiga och hallbara ingar dven ett forstarkt
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geografiskt hdlsouppdrag. Prioriterade malgrupper for ett vardcentrum ar patienter med
komplexa behov exempelvis barn och unga med psykisk ohilsa, multisjuka dldre och
patienter med kroniska sjukdomar som sviktar.

Innehallsméssigt kan delar av vad som idag bedrivs vid varje virdcentral koncentreras till
vardcentrum och delar av vad som idag bedrivs vid lanets sjukhus flyttas ut till vardcentrum.
Dessa noder ger dven kommunerna mojlighet att koncentrera viss verksamhet savél inom
hilso- och sjukvirdsomriadet som inom 6vriga verksamheter. Det dr angeldget att den sociala
sektorn utgdr en naturlig del i kommunernas infrastrukturella utveckling i syfte att uppné
l6sningar som ger synergieffekter.

Beskrivning av funktionerna vid ett vardcentrum.

Modra- . Jour-
Samordnat hilsovard E::t;?ar mattagning,
gengraﬁslct och barn- rintgen och
hilsouppdrag - N team laboratorium
hélsovard
MErvards-
Habiliterin 3
g Halsocentral platser
Sjukhus-
N Vard och baserade Familje-
;gym; halzz omsor specialist- central och
rm och unga Eildreg funktioner ungdoms-
och annan mottagning
Sppen vard

Modifierad bild fran delrapport 1 Generella kriterier for ett vardcentrum

Syftet med samverkansldsningar &r att ge storre nytta for lansinvanarna jamfort med om
respektive huvudman utvecklar egna losningar. Syftet dr att {3 till stdnd en kvalitativ,
samordnad och somlos ndra vard som blir jamlik 6ver hela ldnet och som ér tillgénglig hela
dygnet. En dldre patient med flera sjukdomar som sviktar ska kunna tas om hand pé ett
vardcentrum istéllet for att behdva éka till sjukhuset. Ett barn med psykisk ohélsa som inte
kréver psykiatrins resurser ska kunna tas om hand vid ett vardcentrum. I vissa fall sdsom for
nérvardsplatser innebér det att kommunala och regionala verksamheter bedrivs och
samfinansieras helt integrerat, medan det i andra fall sasom for det forstirkta geografiska
hilsouppdraget kan rora sig om verksamheter som inte &r integrerade i lika hog grad, men
som samordnas. Det kan alltsé finnas olika grader av samverkansformer for att na
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synergieffekter. Pa ett vardcentrum samarbetar ddrmed flera olika kompetenser fran bada
huvudménnen i team och i nitverk utifrin ett personcentrerat forhallningssitt. Det kan
stimulera till savél béttre kvalitet som arbetsmiljo. Det kan ocksé stimulera till béttre
forskningsmiljoer.

Utifrén forviantat befolkningsunderlag &r inriktningen att det 1 ett forsta steg ska finnas
vardcentrum i Tierp, Osthammar, Enkoping och Uppsala kommun. I ett andra steg ér
inriktningen att det ska finnas vardcentrum i Knivsta och Hibo kommun. I Heby och
Alvkarleby ir inriktningen att det ska det finnas hilsocentraler med forstirkt geografiskt
hilsouppdrag. Inom vissa omradden exempelvis barn och unga med psykisk ohélsa kan det
vara befogat att berdrda verksamheter finns geografiskt 4ven i kommuner dér det inte finns ett
vardcentrum. I dvrigt knyts Heby kommun till vardcentrum i Uppsala och Alvkarleby knyts
till vardcentrum i Tierp.

5.1 Narvardsavdelning

Malgrupper for en nérvardsavdelning ér patienter med behov av slutenvérd pa
primdrvardsniva exempelvis multisjuka dldre eller andra patienter med nedsatt allméntillstdnd
dar allvarlig psykiatrisk eller somatisk sjukdom uteslutits. I uppdraget ingar bland annat
utredningar, kartliggning av behov, smértstillande vid frakturer som inte ska opereras,
forsamring av kronisk sjukdom och patienter med behov av syrgas.

Inskrivning sker av hemsjukvérden, ambulanssjukvard, hilsocentral, jourmottagning, enhet
for vard i hemmet och mobila team samt slutenvérden nér individens behov inte kan
tillgodoses pa annat sétt. Narvardsavdelningen ska ha 6ppet dygnet runt och med majlighet
aven till dagvérd. Det ska finnas kompetens inom allmédnmedicin, geriatrik och internmedicin.
I anslutning till platserna ska det finnas tillgang till akutverksamhet pa primarvardsniva
inklusive rontgen och laboratorium.

En forutséttning for att fa en vélfungerande verksamhet utifrdn befolkningens behov ér att den
drivs integrerat i samverkansform i enlighet med strategin for narvardssamverkan och att den
finansieras gemensamt av Region Uppsala och berdrda kommuner. For nirvirdsavdelningen i
Osthammars kommun &r fordelningen idag 65 procent for Region Uppsala och 35 procent for
Osthammars kommun. Det finns behov av fortsatt analys av virdniva och kostnader under
hosten. Vid dialogen 1 Uppsala kommun framkom att det sannolikt &r mer effektivt att
respektive vardcentrum inom kommunen kan profileras. Under hosten 2019 kommer vérdniva
och kostnader att konkretiseras.

5.2 Akutverksamhet, rontgen och laboratorium

Befolkningen ska ha tillgang till akut vird pd primédrvardsniva dygnet runt. Utifran behovet
och demografiska utvecklingen kan det se olika ut beroende pa var i ldnet ett vardcentrum ar
lokaliserat. For laboratorium behdver vardnéra prover kunna analyseras lokalt. Slatrontgen
ska finnas vid virdcentrum, men bedomning av bilder gors centralt vid rontgenklinik.
Rontgen ska vara 6ppen stor del av dygnet och bedomningar ska kunna goras dygnet runt.
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For all rontgenutrustning kravs lokalanpassningar for stralskydd. Stora rekryteringssvarigheter
rader sedan flera ar tillbaka for rontgensjukskdterskor, savél nationellt som regionalt, vilket
eventuellt kan forsvéras av geografiskt splittrad verksamhet. Samtidigt finns mojligheten att
mindre enheter kan vara ett mer attraktivt alternativ. Utredning och planering dr nddvéndig
for att nd maximalt virde av verksamheten. Goda exempel for rontgenverksamhet finns inom
glesbygd i1 Sverige, t ex 1 Fundsdalen, dér rontgenundersokningar utférs av vardpersonal for
att sedan distanstolkas av radiologer. Systemen hos olika rontgenleverantdrer behdver vara
kompatibla sd att bilder finns tillgéngliga for alla vardgivare. Flodet behover vara effektivt
utan barridrer mellan privata vardgivare och regionsjukvard. Foérdjupad analys behdvs och
privat leverantor av rontgenundersokningar vid Samariterhemmet kommer att involveras 1
nésta del av projektet som startas upp hosten 2019.

Det finns behov av fortsatt arbete for att kartligga hur behovet ser ut for befolkningen vid
olika tidpunkter pa dygnet. Det finns d&ven behov av att utreda behovet av investeringar och
ekonomiska konsekvenser for att sedan definitivt ta stillning till geografisk placering och
Oppettider for rontgen inklusive laboratorieverksamhet och jourverksamhet. Befintliga
jourverksamheter exempelvis beredskapsjourer behdver ocksa ses dver.

5.3 Forstarkt geografiskt halsouppdrag

En stor del av de kroniska sjukdomarna gar att forebygga och vid sjukdom kan hélsan
forbéttras med mer hilsoframjande insatser. Det forebyggande och hilsofrdmjande arbetet
lyfts darfor fram 1 mélbilden for en mer effektiv och néra vard. Malet om att 6ka
forutséttningarna for jimlik hélsa i befolkningen i Uppsala 14n Gverensstimmer med det
nationella mélet for folkhdlsopolitiken vilket ar att skapa samhilleliga forutsattningar for en
god och jdmlik hélsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara hélsoklyftorna inom en
generation (Prop. 2017/18:249). Effektmélen for projektet ar att hdlsoldget 1 befolkningen ska
forbéttras i hela lidnet dver tid (2030) samt att astadkomma 6kad kostnadseftektivitet.

Uppdraget innebér 1 huvudsak att vardcentrum alternativt hdlsocentral med forstirkt
hilsouppdrag 1 de kommuner dér det inte kommer finnas ett vardcentrum har ett ansvar for ett
strategiskt inriktat hdlsoarbete som ska bedrivas i samverkan mellan region och kommun, men
ocksd tillsammans med andra aktorer. Arbetet innebér att en lokal samordnare har ett
planerings- och samordningsansvar for det lokala strategiska hélsoarbetet inom det
avgransade geografiska omradet.

Uppdraget ar delat i tvd huvudomréiden vilka &r; samverkan mellan region, kommun och
lokala aktorer samt genomforande av uppsokande hélsofrdmjande insatser. Arbetet avser
otillracklig fysisk aktivitet, ohdlsosamma matvanor, riskbruk av alkohol, tobaksbruk,
sdmnvanor samt stress. Nivan pd uppdraget dr hédlsofrimjande, det vill sdga att stirka eller
bibehélla ménniskors fysiska, psykiska eller sociala vilbefinnande. Kompensatoriska insatser
ar utgdngspunkten vid val av grupper och insatser. Kompensatoriska insatser innebir insatser
for dem som har behov av stdd och som inte far det stod de behover. Syftet ar att minska
ojamlikhet i hilsa.
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I uppdraget ingér dven ett kontinuerligt uppfoljningsuppdrag vilket innebér att bevaka
hilsoldget 1 befolkningen och genomfora en behovsinventering i det geografiska omradet.
Identifiering av grupper med behov av hélsofrimjande insatser genomfors i dialog mellan
region och kommun samt med andra lokala aktorer. I uppdraget ingér dven att ha aktuella
hélsodata som grund for detta &ndamal. Uppdraget kommer att kunna kopplas samman med
uppdraget vid framtidens hdlsocentraler.

En lokal samordnare arbetar med uppdraget pa varje vardcentrum alternativt pa hélsocentral
med forstirkt hilsouppdrag dér vardcentrum inte finns. En regional samordnare arbetar
lansovergripande med att samordna arbetet. De lokala samordnarna skapar ett nitverk for
erfarenhetsutbyte. Det lokala samordningsarbetet foreslas ske inom ramen for
narvardssamverkan. Delprojektet for forstarkt geografiskt hdlsouppdrag har gett konkreta
forslag och dir planen dr att genomfora tva piloter i samverkan med berérda kommuner under
2020. Kostnad for piloterna uppgar till cirka en miljon kronor for 2020 och finns avsatt i
regionplan och budget 2020. Det finns stora mojligheter till samordning av regionala och
kommunala verksamheter samt med Ovriga aktorer exempelvis statliga myndigheter och
ideella organisationer.

5.4 Insatser for psykisk halsa for barn och unga vid vardcentrum

I februari 2019 beslutade utskottet for hilso- och sjukvérd om ett uppdrag att utreda och
komma med forslag som forbéttrar varden pa primirvardsnivan rérande barn och ungas
psykiska hilsa. Med detta ingangsvéarde skulle ocksa en 6versyn av hela vardkedjan goras 1
syfte att 0ka tillgéngligheten till vard. Kerstin Evelius, tidigare regeringens nationella
samordnare ansvarar for utredningsarbetet inom regionen. Utredningen genomfors inom
ramen for effektiv och ndra vard 2030.

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) rekommenderar att primarvardsniva, eller forsta
linjen, for barn och unga med psykisk ohélsa ska vara:

v' Tillgdnglig — dér det ar enkelt att fa hjalp

v' Heltickande — som inte missar ndgon

v' Hogkvalitativ — som ger rétt insats i rétt tid

Med detta avses den eller de funktioner eller verksamheter som har i uppgift att forst ta emot
barn och ungdomar som maér psykiskt déligt eller deras familjer — oavsett om problemet har
psykologiska, medicinska, sociala eller pedagogiska orsaker. Det finns i dag ingen tydlig
reglering om vad som ska goras 1 olika verksamheter eller av olika huvudmén nér det géller
primdrvardsnivan.

Erfarenheterna hittills 4r att det finns stort engagemang och patientfokus bland dem som
arbetar fOr att forbéattra psykisk hilsa bland barn och unga. Det finns ddremot behov av att
utveckla styrning och uppf6ljning, genomlysa den administrativa bordan for medarbetare,
utveckla samarbeten for forebyggande och hilsofrdmjande insatser, stirkt delaktighet och
inflytande for barn och unga i lénet, etablera en arena for gemensam analys och
kompetensutveckling samt att nyttja forslagen om en fornyad vardstruktur sa att insatserna
nivastruktureras och tydliggors for invadnarna. Rapport 1 bilaga.
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forutsittningar. Utskottet for hilso- och sjukvard stéllde sig bakom forslagen i augusti 2019.

5.5 Sjukhusbaserade funktioner som bér inga i ett vardcentrum
Under projektets genomférande har behovet av att vissa funktioner som idag finns pé sjukhus

flyttas ut till framtida vardcentrum. Vissa verksamheter &r att betrakta som primarvard

exempelvis samtalsmottagningar, modrahalsovard och barnhilsovard medan vissa dr somatisk
eller psykiatrisk vard. Verksamheter som ska ingd i ett vardcentrum ér:
- Geriatrisk mottagning som bemannas av geriatriker ndgon dag per vecka men som kan

behova anpassas till lokala behov.

- Barnmedicinsk verksamhet som bemannas med barnlidkare, barnsjukskoterskor,

psykologer, fysioterapeuter, arbetsterapeuter, barnskyddsteam samt specialist inom

barnhalsovard.

- Psykiatrisk verksamhet exempelvis inom neuropsykiatri och internetbaserad
behandling, sambeddmning och konsultationer.

Det finns dven andra sjukhusbaserade funktioner som diskuterats i projektet och som kommer
att provas utifrn lokala forutséttningar och huruvida det dr 1ampligt att sprida ut kompetenser
pa flera vardcentra. Arbetet kommer att fortsdtta under hosten 2019.

5.6Vard i hemmet - mobila verksamheter

For att klara utmaningarna i hélso- och sjukvéarden behdver den nira virden flytta ndrmare
patienter och brukare. En avgorande del &r mojligheten for fler patienter med komplexa vérd-
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och omsorgsbehov att fa en séker och god vard i det egna hemmet i stillet for pa sjukhus.
Vérden i hemmet behover bli en integrerad del av andra former av ndra vard och omsorg. Det
forutsitter att mojligheten till mobila hembesok, digitala vardmoten och observation i hemmet
blir en sjdlvklar del av varden hemma. I rapporten ”Effektiv och nédra vard 2030 beskrevs
den mobila verksamheten oversiktligt (se bild).

Mobil hemsjukvard i Uppsala lan
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Figur 6. Mobil hemsjukvard i Uppsala ldn; mobila team inom specialistvarden (mérkgrén firg).

Under aren har kompletterande avtal, riktlinjer och rutiner tagits fram vid olika tillféllen i
Uppsala ldn. Utvecklingen har delvis skett lokalt och har inneburit att olika 16sningar for vard
i hemmet har etablerats pé olika platser i ldnet. Det har inneburit en 6kad risk for ojadmlik vard
1 lanet och oklara forhdllanden mellan huvudmaén och utférare. Gransen mellan
huvudmainnens och olika verksamheters ansvar for vard i hemmet ar delvis oklar. Det har
exempelvis framkommit otydligheter i samarbetet rérande den lasarettanslutna
hemsjukvérden i Enkoping, vilket behdver belysas ldnsovergripande.

Arbetet med utvecklingen av vardstrukturen i l&net omfattar forutséttningarna for att ge fler
patienter med komplexa vard- och omsorgsbehov god och siker vard 1 det egna hemmet 1
stéllet for pa sjukhus. Nagot som lyfts under varens arbete dr behov av en enhet for stod och
rad vid medicinska stdllningstaganden rorande patienter med flera och svara diagnoser. Det
finns redan idag exempel pa dldrevardsenheter dér verksamheter samlas utifran en viss
mélgrupp. Utgangspunkten &r att det ska finnas en enhet kopplad till vardcentrum som ocksa
utgdr basen for mobila team. Det finns behov av fortsatt utveckling bland annat genom att
utreda samordningsmdjligheter mellan olika typer av mobila verksamheter och att se dver
forutséttningarna for att driva verksamhet i samverkansform mellan region och berorda
kommuner.
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6 Projekt inom vardcentrumutvecklingen under hosten 2019

For att nd malet avseende utvecklingen av vardcentrum krévs fortsatt arbete och ytterligare
konkretiseringar. I f6ljande matris beskrivs exempel pa projekt som kommer att paga hosten
2019 och vilka huvudmén som blir involverade. Vissa av projekten har som utgdngspunkt att
komma med forslag som innebér en integrerad narvardssamverkan mellan region och
kommun, medan vissa kommer handlar om samordnade verksamheter.

Psykisk halsa barn  Kofrivard sommaren 2020
och unga Flédes- och behovsanalyser X X
Forebyggande, halsofrémjande,
samskapande
Psykisk halsa vuxna
Potential att samordna alt.
integrerad narvardssamverkan
Yiterligare konkretisering av
Narvardsavdelning  vardniva och kostnader — X X
integrerad narvardssamverkan
Forstarkt geografiskt ~ Forbereda for tva piloter i lanet. X X
halsouppdrag Potential att samordna.
Definition innehall i
Narmottagningar narmottagningar samt foresla X X
geografiska placeringar.
Potential att samordna.
Steg 1 Kartiéggning befintliga
Vard i hemmet - verksamheter och fortydligande X X
mobila ansvarsforhallande mellan
verksamheter huvudman. Steg 2 fordjupad
oversyn. Potential att
samordna.
Sjukhusbaserade Kartiagga vardbehov, beskriva
funktioner inom former och innehall for X
geriatrik, verksamheten pa vardcentrum
barnmedicin och
psykiatri
Akutverksamhet pa  Kartlagga befintliga
vardcentrum jourmottagningar samt forslag X X

pa framtida akutverksamhet
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Verksamhetscontroller

Socialnamnden

Intern kontrollplan for socialnamndens verksamheter 2020

Forslag till beslut
Socialnamnden beslutar

att anta intern kontrollplan fér socialnamndens verksamheter for ar 2020,
att anmala den interna kontrollplanen till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Under 2020 kommer fem kommunévergripande interna kontroller genomféras fér alla
namnder/styrelser med separata uppféljningar. Kontrollomradena ar arbetsmiljo,
upphandling/inkép, bisysslor, ekonomisk férvaltning och anmélan av delegationsbesiut.
De namndspecifika kontrollomradena som foreslas for 2020 ar Atersékningar till
Migrationsverket och Réttssékerhet IFO barn och unga.

Bakgrund

Enligt kommunallagen och kommunens reglemente for intern kontroll ska namnden se till att
den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett tillfredsstallande satt.
Den interna kontrollplanens namndspecifika kontrollomraden ar baserade pa en riskanalys
utférd av socialnamndens presidieberedning i samarbete med forvaltningen.

Ekonomisk konsekvensanalys
Foreslaget beslut beddéms inte leda till nagra ekonomiska konsekvenser utéver befintlig
budgetram.

Barnkonsekvensanalys
Barnkonsekvensanalys ar gjord enligt checklista.

Beslutet ska skickas till
Akten

Socialchef
Verksamhetscontroller

Catrin Josephson Socialchef
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Barnchecklista infor beslut

1. Paverkar beslutet barn?
Enligt FN ar alla under 18 ar
Ja[] Nej x att betrakta som barn

Férklara oavsett svar.

Om, ja fortsétt med fragorna.

2. Hur har barns basta beaktats?
3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfragas vid overgripande flerariga planer/styrdokument. Har sa skett?

Ja [ ] Nej []
Inte aktuellt. Beslutet rér inte dvergripande flerarig plan/flerarigt styrdokument []

Om ja, férklara pé vilket sétt barn varit delaktiga i beslutet, vilka asikter barnen lyft fram samt
hur dessa asikter beaktats i beslutet. Om nej, férklara varfér barn inte tillfragats.
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Intern kontroll i Knivsta kommun

En tydlig och tillrdacklig intern kontroll i Knivsta kommun syftar till att sékerstélla:
dndamalsenlighet, kostnadseffektivitet, tillforlitlig rapportering och information, sékerhet,
efterlevnad av lagar och regler samt att allvarliga brister uppticks och hanteras.

Varje ndmnd och styrelse ska drligen anta en intern kontrollplan som beskriver vad som ska
kontrolleras under aret. Varje intern kontrollplan ska f6ljas upp och analyseras och intern
kontrollen dr en del av nimndens utvecklingsarbete och ingér i ledningssystemet. Detta innebér
att varje namnd ansvarar for att vidta atgirder utifrdn identifierade brister och
utvecklingsomraden for att stindigt forbdttra och utveckla den interna verksamheten 1
kommunen.
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Intern kontrollplanen

Anvisning

I intern kontrollplanen visas endast de risker man valt att "hantera" och dess tillhdrande

kontrollmoment samt uppfoljningar.

Riskmatris

4

3

2
2
g 1
4
[
(7]
c
o
X

Sannolikhet
oKritisk Totalt: 7
Konsekvens
| Medium |
5 4  Allvarlig - &r sa stor konsekvens att
Lag

det helt enkelt inte far handa
3 Kannbar - Uppfattas som besvarande
av berdrda personer (internt och

externt)

2 Lindrig - Uppfattas som liten av
berérda

1 Forsumbar - Uppfattas som obetydlig
av berdrda

Sannolikhet

Sannolik - Det ar mycket troligt att fel
kan uppsta

Mdjlig - Det finns en majlig risk for att
fel kan uppsta

Mindre sannolik - Risken ar mycket
liten for att fel kan uppsta

Osannolik - Risken ar praktiskt taget
obefintlig att fel kan uppsta
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Kontrollomrade Risk Riskvarde
Ekonomisk forvaltning 1 M Atten god ekonomisk forvaltning inte efterlevs. 12
Upphandling och inkép 2 H Att kommunens inkép och upphandlingar inte 12
genomfors enligt ingangna avtal och kommunens
styrdokument.
Bisysslor 3 N Att medarbetares bisysslor paverkar deras uppdrag i 12
Knivsta kommun.
Anmalan av 4 I Att beslut inte fattas inom ramen for gillande 12
delegationsbeslut delegationsordning.
Arbetsmiljo 5 I Att brister i arbetsmiljé paverkar medarbetare och 12
kvaliteten i kommunens verksamheter.
At.ersé'kningar tll 6 B Att namnden inte far in alla intakter som de skulle 12
Migrationsverket kunna fa och diarmed gar miste om ekonomiska resurser
som namnden &r i behov av.
Rattssakerhet IFO barnoch | 7 N Att myndighetsutévningen mot den enskilde inte ar 12
unga riattssiker
Overgripande uppféljningar
Ekonomisk férvaltning
Risk:
Att en god ekonomisk férvaltning inte efterlevs.
N
Kontrolimoment Beskrivning
Att instruktionen for attest efterlevs, att momsregler Kontrollmetod (hur?)
efterlevs korrekt, att riktlinjer for resor i tjansten ar Via stickprov
kommunicerade och efterlevs samt att kundfakturor ar
ratt konterade. Redovisning till ndmnd
Regelbundet under 2020
Kontrollansvarig/Funktion
Forvaltningsekonom och redovisningsekonom
Upphandling och inkép
Risk:
Att kommunens inkép och upphandlingar inte genomférs enligt ingadngna avtal och
kommunens styrdokument.
N
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Kontrolilmoment

Beskrivning

Kontroll av avtalstrohet och efterlevnad av kommunens
riktlinjer.

Bisysslor

Risk:

Kontrollmetod (hur?)
Stickprov av inkomna fakturor i ekonomisystemet och
sedan analys av genomforda stickprov.

A)Kontroll av avtalstrohet genom andel inkép som gors
dar det finns ett avtalsforhallande vid inkopstillfallet.

B) Kontroll av att kép utan avtal genomférs i enlighet
med géallande lagstiftning och kommunens
styrdokument.

Redovisning till ndmnd
HT 2020

Kontrollansvarig/Funktion
Upphandlingssamordnare

Att medarbetares bisysslor paverkar deras uppdrag i Knivsta kommun.

Kontrolilmoment

Beskrivning

Kontroll éver anstélldas bisysslor samt efterlevnad av
regelverk och rutiner kopplade till bisysslor.

Anmélan av delegationsbeslut

Risk:

Kontrollmetod (hur?)
Enkat till chefer

Redovisning till ndmnd
HT 2020

Kontrollansvarig/Funktion
HR-kontoret

Att beslut inte fattas inom ramen fér géllande delegationsordning.

Kontrolimoment

Beskrivning

Uppfdljning av ndmndens delegationsordning och
kontroll av inkomna delegationslistor under utvald
period.

Kontrollmetod (hur?)

Tre ganger per ar genomfors stickprov fran diariet.
Stickproven ska galla arendetyper dar det finns beslut
som fattas pa delegation. De valda besluten jamfors
mot delegationslistor.

Redovisning till namnd
Regelbundet under 2020

Kontrollansvarig/Funktion

Socialnamnden, Intern kontrollplan 2020
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Kontrolilmoment

Beskrivning

Arbetsmiljo

Risk:

Administrativ service

Att brister i arbetsmiljé paverkar medarbetare och kvaliteten i kommunens

verksamheter.

Kontrollmoment

Beskrivning

Att kommunens arbetsmiljopolicy, checklistor och
rutiner inom systematiskt arbetsmiljdarbete
anvands/efterlevs.

Namndspecifika uppféljningar
Atersékningar till Migrationsverket

Risk:

Kontrollmetod (hur?)

Genomgang av statistiken kring arbetsmiljo,
sjukfranvaro och personalomsattning samt huruvida
analyser ar genomforda pa enhetsniva.

Redovisning till ndmnd
VT 2020

Kontrollansvarig/Funktion
HR-kontoret

Att ndmnden inte far in alla intdkter som de skulle kunna fa och dérmed gar miste om
ekonomiska resurser som ndmnden &r i behov av.

Kontrolimoment

Beskrivning

Uppfdljning av processen for atersokning till
Migrationsverket.

Kontrollmetod (hur?)

Insamling och genomgang av befintliga rutiner.

Enkat till de funktioner som ar delaktiga i processen for
atersokning.

Genomgang av hur omvarldsbevakningen sker inom
omradet.

Redovisning till ndmnd
Var 2020

Kontrollansvarig/Funktion
Verksamhetscontroller och férvaltningsekonom

Socialnamnden, Intern kontrollplan 2020
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Raéttssékerhet IFO barn och unga

Risk:
Att myndighetsutbévningen mot den enskilde inte &ar rattsséker
|
Kontrolimoment Beskrivning
Uppfdljning av rattssakerheten inom Kontrollmetod (hur?)
myndighetsutévningen mot barn och unga. Stickprov, granskning av processerna fér egenkontroll

och nationell statistik.

Redovisning till ndmnd
Host 2020

Kontrollansvarig/Funktion
Verksamhetscontroller
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Verksamhetsuppfoljning

Externa utforare Ar Egen regi Ar

Attendo (f.d. 2020 Hemvard* 2020
Hemtjanstkompaniet)
- Hemtjanst

Svensk kvalitetsvard AB 2020 Socialpsykiatri - 2021
- Hemtjanst boendestod

Nytida AB - Gruppbostad 2020 Stdd och service™ 2021
- Dadelvagen och
Lyckasen

Vardaga AB — Sarskilt 2020 Rad och stod 2022
boende - Vilhelms gard

Attendo (f.d. 2021 Myndighet - Barn och 2022/2023
Hemtjanstkompaniet) unga
- Hemtjanst

Svensk kvalitetsvard AB 2021 Myndighet - Vuxen 2022/2023
- Hemtjanst

Nytida AB - Gruppbostad 2021 Myndighet - Bistand 2022/2023
- Dadelvagen och
Lyckasen

Vardaga AB — Sarskilt 2021 Sarskilt boende -Estrids 2023
boende - Vilhelms gard gard

Attendo (f.d. 2022 Socialpsykiatri*** 2024
Hemtjanstkompaniet)
- Hemtjanst

Svensk kvalitetsvard AB 2022
- Hemtjanst

Nytida AB - Gruppbostad 2022
- Dadelvagen och
Lyckasen

Vardaga AB — Sarskilt 2022
boende - Vilhelms gard

Ovan redovisas en tidsplan for verksamhetsuppfoljningar. Tidsplanen revideras arligen i
samband med att en internkontrollplan for kvalitet antas for kommande ar.

*Observera att enheten Hemvérd frdn och med 2020 bestér av de tidigare verksamheterna
Hemtjénst, Rehabilitering och Hemsjukvard.

**Uppfoljningen for Stod och service har tidigare bestétt av tvd uppfoljningar, en for daglig
verksamhet och en for personlig assistans, ledsagare och kontaktperson men slas 2021 ihop till
en uppfoljning.

*#*xUppfoljningen for Socialpsykiatri har tidigare bestatt av tvad uppfoljningar, en for boendestod
och en for stodboende. Dessa tva slas ihop till en uppfoljning 2024.

Verksamhetsuppfoljningar for myndighet har tidigare inte utforts, men planeras for att
genomforas under 2022 eller 2023.

Verksamhetsuppfoljningar av externa utforare utfors av Vard- och omsorgskontoret och
verksamheterna i egen regi foljs upp av Strategiskt ledningsstod.
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Sida1av 2

Knivstag

ominun
Handlaggare Tjansteskrivelse Diarienummer
Catrin Josephson 2020-01-10 SN-2019/379

Socialchef

Socialnamnden

Ansokan om ekonomiska medel for genomford aldredag 2019

Forslag till beslut
Socialnamnden beslutar

att godkanna ett bidrag pa 2 854 kronor till Pensionarernas riksorganisation (PRO) Knivsta
och SPF Seniorerna Knivstaorten fér genomférandet av Aldredagen i Knivsta kommun den
15 oktober 2019.

Sammanfattning av arendet

Pensionarsorganisationerna PRO Knivsta och Knivstaortens SPF har ansokt om ekonomiska
medel for finansiering av Aldredagen i Knivsta kommun som genomfdrdes den 15:e oktober
2019.

Syftet med dagen var att kommunala pensionarsradet och Radet for funktionshinder
tillsammans med Pensionarsorganisationerna PRO och SPF Seniorerna samt Funktionsratt
Knivsta presenterar om digitalt utanférskap och vad som hander digitalt inom
Aldreomsorgen. Programmet erbjod ocksa en féreldsning om Digitalt utanférskap, vilken
dock representant fran Funktionsratt i Knivsta stod fér utan kostnad.

De ekonomiska medlen ska bekosta annonsering i Knivsta nytt samt 50 exemplar av
rapporten Digitalt utanférskap.

Ekonomisk konsekvensanalys
Konsekvenserna blir en kostnad for socialnamnden pa 2 854 kr.

Knivsta kommun har aven upplatit Tilassalen, annonserat i Knivstabygden samt medverkat
genom foéredragningar av enhetscheferna Johan Nystréom och Ferial Sanati. Cheferna deltog
inom ramen for sin tjanst utan sarskild kostnad fér namnden.

Barnkonsekvensanalys
Barnkonsekvensanalys ar gjord enligt checklista.

Ovriga underlag for beslut
Begaran om anslag for aldredagen.

Beslutet ska skickas till
SPF
PRO

Catrin Josephson
Socialchef



Sida2av 2

Knivstag

ominurn

Barnchecklista infor beslut

1. Paverkar beslutet barn?
Enligt FN ar alla under 18 ar
Ja[] Nej X att betrakta som barn

Férklara oavsett svar.
Arendet avser enbart aldre personer.

Om, ja fortsétt med fragorna.

2. Hur har barns basta beaktats?
3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfragas vid overgripande flerariga planer/styrdokument. Har sa skett?

Ja [ ] Nej []
Inte aktuellt. Beslutet rér inte dvergripande flerarig plan/flerarigt styrdokument []

Om ja, férklara pé vilket sétt barn varit delaktiga i beslutet, vilka asikter barnen lyft fram samt
hur dessa asikter beaktats i beslutet. Om nej, férklara varfér barn inte tillfragats.



2019-10-24

Till Knivsta kommun

Ansdkan om ekonomiskamedel for genomford

Aldredagi Knivstatisdag den 15 oktober2019i Tilassalen
Tema: Digitalt utanforskap eller tillganglighet

Syftet med dagen var att kommunala pensionarsradet och Radet for funktionshinder
tillsammans med Pensionarsorganisationerna PRO och SPF Seniorerna samt Funktionsratt
Knivsta presenterar om digitalt utanférskap och vad som hander digitalt inom
Aldreomsorgen. Programmet erbjod ocksé en foreldasning om Digitalt utanférskap.

Vi sOker darfér ekonomiska medel, enligt nedan, for det genomférda programmet.

Kostnader for dagen: Foreningarna

Forelasare, Leif Wall, Funktionsratt i Knivsta O kr

Annons i Knivsta Nytt, vecka 41 2275 kr

50 ex av rapporten Digitalt utanférskap 579 kr
Summa 2854 Kronor

Program bifogas!

Med férhoppning om positiv behandling

Soren Hill Gerd Persson

ordf. PRO Knivsta ordf. SPF Seniorerna Knivstaorten

Dessutom finns kostnader for Kommunen
Hyra av Tilassalen
Annons i Knivsabyggden vecka 41

Medwerkande fran Hemtjansten Johan Nystrom och fran Estrids gard Ferial Sanati



Sida1av3

Knivstag

ominun
Handlaggare Tjansteskrivelse Diarienummer
Emir Subasic 2020-01-14 SN-2020/25

Administrativ chef

Socialnamnden

Revidering delegationsordning for socialnamnden

Forslag till beslut

Socialnamnden beslutar

att anta reviderad delegationsordning fér socialndmnden enligt férslag daterat 2020-01-14,

att den reviderade delegationsordningen bdrjar galla 2020-02-05.

Sammanfattning av arendet

Verksamheten har behov av att revidera delegationsordningen for att ligga i linje med den
verksamhetsférandring som avser dédsbohanteringen i kommunen, vilket fér narvarande
hanteras av kommunvagledaren.

Arendet

| socialndmndens delegationsordning regleras vilka beslut som delegerats till olika funktioner
bland de anstallda. Socialnamndens delegationsordning revideras regelbundet for att ligga i
linje med den évergripande malsattningen om en andamalsenlig delegering.

Det avsnitt i delegationsordningen som férandringen avser framgar av avsnitt 22 och avser
samtliga dédsboarenden som idag har kommunvagledaren som delegat. Kontaktcenter
lamnar dock tillbaka arbetsuppgiften till Vard- och omsorgskontoret fran och med 1 februari,
varfor delegationen behéver andras.

Bifogat finns forslag pa ny delegationsordning, dar den féreslagna andringen har
gulmarkerats.

Forvaltningen arbetar for narvarande med en genomgripande revision av
delegationsordningen. Detta bade pa grund av férandrad lagstiftning samt behov av
foérandrad arbetsordning inom tjanstemannaorganisationen. Det arbetet ar dock vid tid for
januarinamnden annu inte fardigstallt, varfér ndamnden just nu enbart ombeds besluta om
forandring avseende dddsbohandlaggningen, for att mojliggora fortsatt handlaggning efter
januari manads utgang.

Ekonomisk konsekvensanalys
Revideringen leder inte till nagra direkt matbara besparingar men den férvantas leda till en
mer andamalsenlig handlaggning.



Knivstag

ominurn

Sida2av3

Barnkonsekvensanalys
Barnkonsekvensanalys ar gjord enligt checklista.

Catrin Josephson
Socialchef

Beslutet ska skickas till
Akten
Vard och omsorg



Sida3av 3

Knivstag

ominurn

Barnchecklista infor beslut

1. Paverkar beslutet barn?
Enligt FN &r alla under 18 ar
Ja[] Nej X att betrakta som barn

Férklara oavsett svar.

Om, ja fortsétt med fragorna.

2. Hur har barns basta beaktats?
3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfragas vid overgripande flerariga planer/styrdokument. Har sa skett?

Ja[] Nej []
Inte aktuellt. Beslutet rér inte dvergripande flerarig plan/flerarigt styrdokument [X]

Om ja, forklara pa vilket sétt barn varit delaktiga i beslutet, vilka asikter barnen lyft fram samt
hur dessa asikter beaktats i beslutet. Om nej, forklara varfér barn inte tillfrégats.



Knivstag

kommun

Diarienummer SN-2020/25

Socialnamndens
delegationsordning
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Inledning

Delegering — allméant

Att delegera innebar att flytta ratten att fatta beslut. Delegering kan ske bade fran fullmaktige till nAmnd och fran namnd till utskott, fértroendevalda och
anstéllda. Den som fatt beslutanderatt fran en ndmnd kallas delegat. Beslut fattade av delegat har samma rattsverkan som om det fattats av ndmnden. Detta
betyder bl.a. att delegatens beslut kan dverklagas pa samma satt som namndens och att beslutet inte kan dndras av namnden. Namnden kan dock nar som
helst aterkalla eller &ndra en given delegation.

Syftet med delegering ar att ge de fértroendevalda méjlighet att &gna mer tid och uppmarksamhet at planering, riktlinjer och andra fragor av storre
betydelse. Vidare ar syftet att astadkomma en effektivare verksamhet genom kortare beslutsvagar och snabbare handlaggning, och att pa sa satt uppna
battre service och dkad effektivitet. Delegationsordningen ar ocksa ett arbetsinstrument som reglerar de anstalldas befogenheter.

Kommunallagens bestammelser begransar till viss del ndmndernas ratt att delegera. Beslut som rér verksamhetens mal, inriktning, omfattning far t ex inte
delegeras. Begransning finns aven for t ex myndighetsutévning mot enskilda om arendet ar av principiell beskaffenhet samt vissa arendetyper i olika
specialférfattningar. Namnden avgor sedan sjalv, inom ramen for sin beslutanderatt, vad som ska delegeras och till vem. | syfte att kontrollera eller begransa
ett delegeringsuppdrag kan namnden stalla upp villkor. Det kan vara ekonomiska begransningar, krav pa tjanstemannaféredragning eller samrad med nagon
annan innan beslut fattas.

En namnd kan, som ovan namnts, delegera beslutanderatten till utskott, ledamot eller ersattare i ndmnden eller till anstalld i kommunen. Delegering till
anstalld tillsammans med fértroendevald, s k blandad delegering ar inte tillaten. Det ar inte heller tillatet att delegera till flera anstéllda i grupp eller till anstalld
hos en annan kommun eller hos ett kommunalt bolag. Vidaredelegering tillats enbart fran férvaltningschef till annan anstalld och kan forekomma enbart om
namnden tillatit detta.

Beslutanderitt eller ren verkstallighet

Man skiljer mellan beslut i kommunallagens mening och ren verkstallighet. | en delegationsordning ska endast tas med beslut i kommunallagens mening.
Gransen mellan beslut som kraver delegering och ren verkstallighet gar inte att dra med exakthet. Beslut i kommunallagens mening kannetecknas bl.a. av att
det finns utrymme for alternativa I&6sningar och att beslutsfattaren maste gora vissa dvervaganden och beddémningar. Normalt kan denna typ av beslut
Overklagas genom laglighetsprévning eller genom forvaltningsbesvar, men man kan inte endast hanvisa till dverklagbarheten for att sarskilja ren verkstallighet
fran beslut i kommunallagens mening. T.ex. yttranden kan normalt inte 6éverklagas men innehaller ofta sjalvstandiga bedémningar och fordrar darfér
delegering for att kunna foras éver fran namnd till annan beslutsfattare.

Vid ren verkstallighet saknas utrymme for sjalvstandiga bedémningar och beslutsalternativ. Det ror sig har om "mekanisk verkstallighet”, t.ex.
avgiftsdebitering enligt en faststélld taxa eller tilldelning av férskoleplats efter en klar turordning. Aven om den enskilde inte kan dverklaga beslutet genom
laglighetsprévning eller forvaltningsbesvar finns andra vagar for den enskilde att angripa ett beslut den enskilde upplever som felaktigt, t.ex. begaran om en
JO-granskning eller pakallande av de kommunala revisorernas uppmarksamhet.

Behorighet/fullmakt
Mellan behdrighet/fullmakt och delegering finns atskilliga olikheter. Beslut som fattas pa delegation kan éverklagas genom laglighetsprévning eller
forvaltningsbesvar medan de beslut och atgarder som vidtas pa grund av en fullmakt brukar bli féremal fér process i allman domstol.



Man skiljer mellan juridiska personer och fysiska personer. En juridisk person kan vara ett féretag, en férening, en stiftelse, en organisation eller en stat.
For att kunna fungera kravs att den juridiska personen har ndgon som ar behdorig att foretrdda den. For aktiebolag finns sarskilda bestimmelser om behorig
foretradare och firmateckningsratt (ratten att med bindande verkan skriva under avtal och féreta andra handlingar for bolagets rékning). Motsvarande regler
finns inte for kommuner. Trots detta behdvs kdnnedom om vem som har ratt att féretréda kommunen i olika sammanhang.

Med stallningsfullmakt avses att nagon som t ex anstalld har en stallning av vilken det enligt lag eller praxis féljer en viss behdrighet att handla at
arbetsgivarens vagnar. Som exempel har férvaltningschef, omradeschef och enhetschef stallningsfullmakt. Detta innebar att respektive chef, inom sitt
respektive ansvarsomrade och inom den av namnden beslutad budgeten for ansvarsomradet, har ratt att féretrada kommunen. Den med stallningsfullmakt
kan alltsa med bindande verkan skriva under avtal och féreta andra handlingar inom sitt ansvarsomrade pa samma satt som en foretradare med
firmateckningsratt inom ett aktiebolag.

Forutom behdrighet for personer att féretrada kommunen via stallningsfullmakt finns méjlighet att utfarda fullmakt for andra. Det ar t ex vanligt forekommande
att fullmakt utfardas for annan att féretrada kommunen vid rattegang, férhandling eller viss férrattning. Fullmakt kan aven ges till nAgon som ska vara
bestéllarombud vid entreprenad eller vid ett konsultuppdrag. Fullmakten brukar begransas till &renden som kan bestdmmas till tid och omfang eller till &renden
av viss beskaffenhet

Delegeringsbegransningar i kommunallagen/hdnskjutande av d@rende till namnd

| denna skrivelse ges en forteckning dver samtliga arenden i vilka socialndmnden éverfort sjalvstéandig beslutanderatt at utskott, ndmndledamot eller
anstalld. | vissa fall ar ett arende trots detta av sadan beskaffenhet att namnden likval bor besluta i arendet. | nedan angivna fall ska delegat inte anvanda
sin beslutanderatt, utan hanskjuta arendet till naAmnden for beslut:

e om arendet avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
e om arendet avser ett yttrande med anledning av beslut av namnden i dess helhet som 6verklagats, eller
e om arendet rér myndighetsutdvning mot enskild och om arendet ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Delegeringsbegransningar i socialtjédnstlagen

| socialtjanstlagen stadgas begransningar av socialnamndens delegationsratt genom att vissa beslut bara kan delegeras till utskott. Begransningen galler
vissa beslut enligt socialtjanstlagen, lagen med sarskilda bestammelser om vard av unga samt lagen om vard av missbrukare i vissa fall. Socialnamnden
delegerar sadana beslut till socialnamndens individutskott. Ytterligare begransningar av méjligheten att delegera finns i socialtjanstlagen avseende beslut
enligt foraldrabalken.

Jav
Av kommunallagen foljer att delegat inte far besluta i &rende dar han eller hon ar javig. Jav kan t ex féreligga om man ar slakt med, van/ovan med eller
ekonomiskt beroende av den arendet galler.

Ersattare for delegat
Nar annan tjansteman vikarierar for delegat anses han eller hon som delegat. Motsvarande galler nar vice ordférande tjanstgér som ordférande. Sadant
beslut ska tas in i den ursprunglige delegatens delegationslista.



Vid ordinarie delegats franvaro och nar beslutet inte kan avvaktas, eller om delegat av annan anledning ar foérhindrad att ta beslut i ett arende vid t.ex. en
javsituation, intrader 6verordnad sasom delegat.

Bradskande arenden och kompletterande beslutanderitt

Utover vad som framgar av de olika avsnitten delegerar namnden at ordféranden att besluta pa namndens vagnar i arenden som ar sa bradskande, att
namndens avgérande inte kan avvaktas. Denna beslutanderatt bér anvandas restriktivt. Sddana beslut ska anmalas vid namndens nasta sammantrade
och innehalla en uppgift om att arendet var bradskande.

Vid sidan av ovanstaende finns bestdmmelser i lagen med sarskilda bestdmmelser om vard av unga samt i lagen om vard av missbrukare i vissa fall om
ratt for ordféranden eller annan ledamot som férordnas av namnden att i vissa bradskande fall fatta beslut pa namndens vagnar, s.k. kompletterande
beslutanderatt, se sidan 50.

Beredskap for bradskande drenden
Presidiet upprattar sinsemellan ett veckovis jourschema fér bradskande ordférandebeslut avseende akuta individarenden. Vice ordférande tjanstgér som
ordférande i dessa arenden under sin vecka. Schemat kommuniceras till de som behdver ha tillgang till det av socialndmndens sekreterare.

Anmdlan av beslut till namnd
Alla beslut som fattas med stdd av delegation ska skriftligen anmalas till ndmnden, om inte ndmnden sarskilt beslutat annat. For detta finns en sarskild rutin.

Vidaredelegering
Arenden som delegeras till forvaltningschef far vidaredelegeras av denne. | beslut om vidaredelegation ska anges vem som beslutar vid ordinarie delegats
franvaro. Beslut som fattats med stdd av vidaredelegation ska anmalas till huvuddelegaten, som i sin tur ska anmala dem till nAmnden.



Forkortningar och sarskilda begreppsforklaringar

Ordforande
Vice ordforande
Socialchef

Omradeschef

Enhetschef

Budgetansvarig chef

GrpL

MAS
MAR

Avgiftshandlaggare

Kommunvagledare

Socialsekreterare

Bistandshandldggare

Upphandlingsstrateg

BrB

Bland namndens ledamaéter av kommunfullmaktige vald ordférande.

Bland namndens ledaméter av kommunfullmaktige vald vice ordférande.

Chef for Vard och omsorg.

Beteckning for chef for respektive verksamhetsomrade, som organisatoriskt ar inordnad direkt under socialchef.

Beteckning for de enhetschefer inom respektive verksamhetsomrade, som organisatoriskt ar inordnad under
omradeschef.

Socialchef, omradeschef eller enhetschef.

Gruppledare inom socialtjansten, organisatoriskt placerad inom Vard och omsorgs myndighet, pa Enheten for
barn och unga.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska, organisatoriskt placerad i socialchefens stdédfunktion.
Medicinskt ansvarig for rehabilitering, organisatoriskt placerad i socialchefens stddfunktion.

Avgiftshandlaggare handlagger arenden om avgifter inom socialtjansten, organisatoriskt placerad inom avdelningen
for systemstdd och administration.

Kommunvagledare handlagger dédsboutredningar och enkla faderskapsarenden, organisatoriskt placerad inom
Kontaktcenter.

Socialsekreterare handlagger individuella &renden inom socialtjansten, organisatoriskt placerad inom Vard och
omsorgs myndighet, barn och unga samt vuxen.

Bistandshandlaggare handlagger anstkningar om bistand inom socialtjansten, organisatoriskt placerad inom vard och
omsorgs myndighet.

Kommunens upphandlingsstrateg, organisatoriskt placerad inom kommunens centrala administration.

Brottsbalk (1962:700)



CSN
DSF
DSL
ERS
FB
FL
IvO
HSL
KL
LOuU
Lov
LSS
LSSF
LUL
LVM
LVU
Prisbasbelopp
RB

OSL

Centrala studiestodsnamnden

Allmanna dataskyddsférordningen (EU) 2016/679

Lag (2018:218) med kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsférordning, (kort: dataskyddslagen).
Arvodesreglementet i Knivsta kommun

Foraldrabalk (1949:381)

Foérvaltningslag (1986:223)

Inspektionen for vard- och omsorg

Halso- och sjukvardslagen (1982:763)

Kommunallag (2017:725)

Lag om offentlig upphandling (2007:1091)

Lag om valfrihetssystem (2008:962)

Lag (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade
Foérordning (1993:1090) om stéd och service till vissa funktionshindrade
Lag (1964:167) med sarskilda bestdmmelser om unga lag6vertradare
Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall

Lag (1990:52) med sarskilda bestdmmelser om vard av unga

| enlighet med socialférsakringsbalken — faststalls arsvis
Rattegangsbalk (1942:740)

Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)



SFB
SKL
SNIU
SoL
SoF
SSK
AB

AKTB

Socialférsakringsbalk (2010:110)
Sveriges Kommuner och Landsting
Socialnamndens individutskott
Socialtjanstlag (2001:453)
Socialtjanstférordning (2001:937)
Sjukskoterska

Aktenskapsbalk (1987:23)

Aktenskapsbalk (1987:23)



Delegater
Ordf.
Vice ordf.
KD
SC
ocC
EC
Grpl
Budgetansvarig chef
Narmast ansvarig chef
Enhetschef, Kontaktcenter
Handlaggande tjansteman
Avgifts.handl.
Bist.handl.
Soc.sekr.
SSK
Kommunvagledare
Upphandlingsstrateg
Utvecklingsledare

SNIU

Socialnamndens ordférande
Socialné@mndens vice ordférande
Kommundirektor

Socialchef

Omradeschef

Enhetschef

Gruppledare pa myndigheten

Avgiftshandlaggare
Bistandshandlaggare
Socialsekreterare

Sjukskoterska

Socialnamndens individutskott
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Forteckning

1. FORTROENDEVALDAS RESOR OCH FORRATTNINGAR (KONFERENS, UTBILDNING, ETC.)

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse
1.1 Beslut i fraga om deltagande i forrattning i enlighet med ERS for socialnamndens ERS Ordf.
ledaméter och vice ordférande samt ratten till ersattning i samband harmed.
1.2 Beslut i fraga om deltagande i forrattning i enlighet med ERS for socialnamndens ERS Vice ordf.

ordfdrande samt ratten till ersattning i samband harmed.

11



2. INKOP OCH UPPHANDLING

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
21 Ramavtal och kontrakt avseende varor och tjanster éver troskelvardet for varor och LOU
tjanster eller om upphandlingen ar av principiell betydelse eller annars av storre vikt.
- Beslutifraga om att genomféra upphandling. Ej delegerat. Beslut fattas
av socialnamnden.
- Beslutifraga om att godkanna forfragningsunderlag, tilldela ett kontrakt, att yttra Budgetansvarig chef
sig vid 6verprovning, att avbryta pagaende upphandling, att géra om
upphandling samt att teckna avtal.
2.2 Ramavtal och kontrakt avseende varor och tjanster under tréskelvardet for varor och LOU
tjanster forutsatt att upphandlingen inte ar av principiell betydelse eller annars av stérre
vikt.
- Beslutifraga om att genomfdra upphandling. Budgetansvarig chef
- Beslutifraga om att godkanna forfragningsunderlag, tilldela ett kontrakt, att yttra Budgetansvarig chef
sig vid 6verprévning, att avbryta pagaende upphandling, att géra om
upphandling samt att teckna avtal.
23 Beslut i fraga om upphandling i anledning av outsourcad drift. (Beslut om att drift ska LOU Ej delegerat. Beslut fattas
outsourcas ar ett principiellt beslut som tas av kommunfullmaktige.) av socialnamnden.
24 Beslut i fraga om deltagande i samordnade upphandlingar av ramavtal inom Vard och LOU SC, efter samrad med
omsorgs verksamhetsomrade. upphandlingsstrateg
25 Beslut i fraga om deltagande i samordnade upphandlingar av kontrakt inom Vard och LOU Ej delegerat. Beslut fattas
omsorgs verksamhetsomrade. av socialnamnden.
2.6 Beslut i fraga om avropsanmalan, ramavtal SKL Kommentus Inkdpscentral. LOU Upphandlingsstrateg
2.7 Beslut i fraga om att godka&nna ny leverantdr inom hemtjansten. 8 kap. 1 § LOV SC

12



ARENDE

Lagrum/annan
bestimmelse

Delegat/kommentar

2.8

Beslut i fraga om att férlanga ett befintligt ramavtal eller kontrakt.

LOU

Budgetansvarig chef

13



3. VERKSAMHETSOVERGRIPANDE ARENDEN

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
3.1 Beslut i fraga om att i enlighet med kommunens attestreglemente utse beslutsattestanter. SC
3.2 Beslut i fraga om att utse verksamhetschef. 29 § HSL SC
3.3 Beslut i fraga om att polisanméla misstanke om brott som hindrar nAmndens verksamhet. | 10 kap. 2 § OSL ocC
12 kap. 10 § SoL
3.4 Beslut i fraga om polisanmalan avseende vald eller hot mot tjansteman. 17 kap. 1 § BrB Narmast ansvarig chef
3.5 Beslut i fraga om att utfarda fullmakt att féretrada ndmnden och féra dess talan vid 10 kap. 2 § SoL EC
domstol och andra myndigheter i mal/arenden om enskild person.
3.6 Beslut i fraga om avvisande av ombud. 9§FL EC
3.7 Beslut i fraga om avskrivning pa formella grunder. Handlaggande
tjiansteman
3.8 Beslut i fraga om rattelse av skrivfel, raknefel eller annat forbiseende i beslut. 26 §FL Handlaggande
tjiansteman
3.9 Beslut i fraga om bidrag till féreningar, organisationer m.m. Ej delegerat. Beslut fattas
av socialnamnden.
3.10 Beslut i fraga om forsaljning av I16s egendom som inte behdvs i verksamheten upp till ett ocC
varde av tva basbelopp. Forsaljning till personal
ej tillaten.
3.1 Beslut i fraga om ej utldmnande av allman handling om fragan hanskijutitis till beslut. 6 kap. 3 § OSL SC
3.12 Beslut i fraga om uppstallande av forbehall vid utiamnande av allman handling. 10 kap. 14 § OSL SC

14



ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
3.13 Beslut i fraga om att begransa registrerads ratt enligt artikel 12.5 eller 15—-22 DSF, dven | DSL 7 kap. 2 § SC
avgiftsbelaggande Far vidaredelegeras
3.14 Beslut i fraga om personuppgiftsincident ska anmalas till tillsynsmyndigheten DSF art 33 SC
Far vidaredelegeras
3.15 Beslut i fraga om nytt eller annat personuppgiftsbitrade och underbitrade DSF art 28 SC
Far vidaredelegeras
3.16 Beslut i fraga om ny eller andrad personuppgiftsbehandling inom ramen fér nAmndens SC
verksamhet Far vidaredelegeras
3.17 Beslut i fraga om rutiner for personuppgiftsbehandling SC
Far vidaredelegeras
3.18 Beslut i fraga om rutin for att tillgodose eller begransa registrerades rattigheter DSF art 15-22 SC
Far vidaredelegeras
3.19 Beslut i fraga om rutin fér personuppgiftsincident DSF art 33 Kommundirektor
Far vidaredelegeras
3.20 Beslut i fraga om skadestand till enskild skadelidande DSF art 82, DSL 7 | Kommundirektor
kap. 1§ Far vidaredelegeras

Utldmnande av handling gors i férsta hand av den som férvarar handlingen enligt nedan.
¢ Handlingar som férvaras pa tjansterum — den enskilde handlaggaren.
Enskild e-postbreviada— den enskilde handlaggaren.
Funktionsadressbrevlada— alla som har atkomst till e-postbreviadan.
Handlingar i administrativa system — handlaggare vid ansvarig funktion.
Handlingar i 6vriga databaser — ansvarig handlaggare.
Uppgifter i diarium — registrator.
Arkiverade diarieférda handlingar — enhetens registrator alternativt arkivredogérare.
Handlingar i arkiv (nararkiv, sakerhetsskap, arkiviokal) — alla som har atkomst till handlingarna, t ex arkivredogoérare, arkivarie, registrator.

Om den som far en begaran om utldamnande av handling inte sjalv har handlingen hos sig ska den som férvarar handlingen omgaende kontaktas.

Tveksamhet kring om handling kan lamnas ut/avslag pa begaran om handling

Om den som skall préva fragan ar tveksam till om en handling far lamnas ut eller inte, ska jurist eller socialchef kontaktas. Jurist eller socialchef goér sedan
provningen av om handlingen kan I[dmnas ut eller inte. Detsamma galler om en handling kan ldmnas ut endast med férbehall som inskranker den enskildes
ratt att r6ja innehallet eller annars forfoga 6ver handlingen. Vid ett eventuellt avslag pa begaran om att fa ut handling fattar jurist eller socialchef ett formellt,
skriftligt beslut med éverklagandehanvisning.



4. HANDLAGGNING - OVRIGA BESTAMMELSER

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
4.1 Beslut i fraga om att inleda utredning, inte inleda utredning samt att utredning inte ska 11 kap. 1 § SoL Soc.sekr.
foranleda nagon atgard/avslutas, efter ansokan. Bist.handI.
4.2 Beslut i fraga om att 11 kap. 1 § SoL
- inleda utredning efter anmalan eller egen iakttagelse. Soc.sekr.
- inte inleda utredning samt att utredning inte ska féranledanéagon GrpL om det finns,
atgard/avslutas, efter anmalan eller egen iakttagelse. annars EC
Ordf/vice ordf, var for sig,
under jourtid.
4.3 Beslut i fraga om att konsultera sakkunniga samt i 6vrigt ta de kontakter som behdvs fér | 11 kap. 2 § 1st Soc.sekr.
beddmningen av behovet av insatser. SoL Bist.handI.
4.4 Beslut i fraga om att forlanga utredningstiden vid utredning avseende underarigs skydd 11 kap. 2 § 3 st ocC
eller stéd under viss bestamd tid. SoL
4.5 Beslut i fraga om uppf6ljning av ett barns situation nar en utredning avslutats utan beslut | 11 kap. 4 a-b §§ GrpL om det finns,
om insats samt efter det att en placering i ett familjehem eller i ett hem for vard eller SoL annars EC
boende har upphort.
4.6 Beslut i fraga om att bevilja eller avsla ansdkan enligt 2 a kap 8 § SoL om insatser 2 akap. 8 § SolL, EC
enligt4 kap 1 § SoL 4 kap. 1 § SoL
4.7 Beslut i fraga om begaran om overflyttning av arende till annan kommun. 2 akap. 10 § SoL EC
4.8 Beslut i fraga om att 2 akap. 10 § SoL
- inte mottaga arende fran annan kommun EC
- mottaga arende frdn annan kommun. SNIU
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ARENDE

Lagrum/annan
bestammelse

Delegat/kommentar

4.9 Beslut i fraga om att hos IVO anstka om overflyttning av arende till annan kommun. 2 akap. 11 § SoL EC
4.10 Beslut i fraga om sekretesskydd fér anmalare. 26 kap. 5 § OSL EC
25 kap. 7 § OSL
4.1 Beslut i fraga om att informera den som gjort en anmalan om att ett barn far illa enligt 14 kap.1b § Soc. sekr
14 kap 1 §. (Galler ej nar anmalan gjorts av privatperson.) SoL
412 Beslut i fraga om begéaran om utdrag ur misstanke- och belastningsregister 11 § 8 p férord- Soc.sekr.
ningen om Bist.handl.
- adoption, vardnad, umgéange, barns boende samt medgivande att ta emotbarn belastnings-
m.m. enligt 5 kap. 2 §, 6 kap. 6-10 och 12-16 §§ SolL, register
(1999:1134) samt
- atgarder enligt LVU/LVM. 4 § 9 p forord-
ningen om miss-
tankeregister
(1999:1135)
413 Beslut i fraga om gallring av anteckningar och andra uppgifter i personakt. 12 kap. 1 § och EC

2 § SoL
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5. EKONOMISKT BISTAND

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse

5.1 Beslut i fraga om forsorjningsstdd samt ekonomiskt bistand till livsforing i 6vrigt, enligt 4 kap. 1 § SoL Soc.sekr. Vuxen

norm och kommunala riktlinjer.

5.2 Beslut i fraga om ekonomiskt bistand i avvaktan pa utredning for att undvika nddsituation. | 4 kap. 1 § SoL Soc. sekr. Vuxen
Ordf/vice ordf, var for sig,
under jourtid.

5.3 Beslut i fraga om férsorjningsstéd samt ekonomiskt bistand till livsforing i dvrigt, till en 4 kap. 1§ SoL

hogre eller lagre niva an norm och kommunala riktlinjer,
- belopp upp till 5 % av prisbasbelopp, Soc.sekr. Vuxen
- belopp mellan 5 % och 30 % av ett prisbasbelopp, EC
- belopp darutover. oC
54 Beslut om ekonomiskt bistand utéver vad som avses i 4 kap 1 § SoL, 4 kap. 2 § SoL
- belopp upp till ett 25 % av ett prisbasbelopp, EC
- belopp darutéver. ocC

55 Beslut i fraga om egnamedelsférvaltning. 4 kap. 1§ SoL EC

5.6 Beslut i fraga om att den som far forsorjningsstdd under viss tid ska delta i praktik eller 4 kap. 4 § SoL Soc sekr. Vuxen

annan kompetenshdjande verksamhet.

5.7 Beslut i fraga om att satta ned/vagra fortsatt forsorjningsstdd p.g.a. avbojande att deltai | 4 kap. 5 § SoL Soc sekr.Vuxen

praktik eller annan kompetenshdjande verksamhet.
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6. OPPENVARD

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse
6.1 Beslut i fraga om bistand i form av Oppenvardsinsats, barn och unga samt vuxna 4 kap. 1 § SoL
- inom kommunens egna verksamheter, Soc.sekr.
- extern 6ppenvard upp till ett prispasbelopp GrpL om det finns,
annars EC
- extern 6ppenvard utover ett prisbasbelopp
oC
6.2 Beslut i fraga om bistand i form av kontaktperson/kontaktfamilj, barn och unga samt 4 kap. 1 § SoL Soc.sekr
vuxna.
6.3 Beslut i fraga om sarskilda kostnader i samband med vistelse i kontaktfamilj samt annan | 4 kap. 1 § SoL
Oppenvard
- upp till 20 % av géllande prisbasbelopp vid ett tillfalle per ar, GrpL om det finns,
annars EC
- darutdver.
ocC
6.4 Beslut i fraga om férordnande och entledigande av kontaktperson/famil]. EC
6.5 Beslut i fraga om bistand i form av stddkontakt med handlaggare, max tre manader. 4 kap. 1 § SoL EC
6.6 Beslut om bistand i form av kontaktperson vid umgange/umgangesstod. 4 kap. 1§ SoL Soc.sekr.
(6 kap 15 ¢c § FB)
6.7 Beslut i fraga om 6ppenvardsinsats utan vardnadshavares samtycke for barn over 15 ar. | 3 kap. 6 a-b §§ EC
SoL
6.8 Beslut i fraga om att atgard far vidtas utan en av tva vardnadshavares samtycke nar 6 kap. 13a §FB Kan endast delegeras till
atgarden galler behandling i 6ppna former som ges med stdd av 4 kap 1 § SoL eller utskott. Beslut fattas av
utseende av kontaktperson/familj som avses i 3 kap 6 b § 1 st SoL. SNIU.
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7. PLACERING OCH BOENDE, BARN OCH UNGA

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse

71 Beslut i fraga om att lamna medgivande at enskilt hem att bereda en underérig 6 kap. 6 § 1-2 st Kan endast delegeras till utskott.
stadigvarande vard och fostran. SoL Beslut fattas av SNIU.

7.2 Beslut i fraga om att godkanna utredning av enskilt hem som vid upprepade tillfallen tar | 6 kap. 6 § 3 st SoL | Kan endast delegeras till utskott.
emot barn for tillfallig vard och fostran (jourhem). Beslut fattas av SNIU.

7.3 Beslut i fraga om forbud eller begrénsning for person att i hemmet ta emot andras barn. | 5 kap. 2 § SoL Kan endast delegeras till utskott.

Beslut fattas av SNIU.

7.4 Beslut i fraga om 6vervagande av om vard av underarig i annat hem an det egna 6 kap. 8 § 1 st SoL | Kan endast delegeras till utskott.
fortfarande behdvs. Beslut fattas av SNIU.

7.5 Beslut i fraga om 6vervagande av om det finns skéal att ansdka om éverflyttning av 6 kap. 8 § 2 st, Kan endast delegeras till utskott.
vardnaden. 6 kap. 8 § FB Beslut fattas av SNIU.

7.6 Beslut i fraga om bistand i form av att tillfalligt, langst tre manader, placera eller 4 kap. 1 § SoL EC
omplacera ett barn/ en ungdom (0-21 ar) fér vard i familjehem eller annat enskilt hem i en
akut situation. Ordf/vice ordf, var for sig,

under jourtid

Beslut i fraga om bistand i form av att tillfalligt (Iangst fyra manader) placera eller
omplacera ett barn/ en ungdom (0-21 ar) for vard pa HVB/stédboende i en akut situation. EC, OC, sSC

7.7 Beslut i fraga om bistand i form av placering i familjehem for stadigvarande vard och 4 kap. 1 § SoL Kan endast delegeras till utskott.
fostran. Beslut fattas av SNIU.

7.8 Beslut i fraga om bistand i form av plats pa HVB 4 kap. 1 § SoL Beslut fattas av SNIU.
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestiammelse
7.9 Beslut i fraga om sarskilda kostnader vid familjehemsplacering, till barnet 4 kap. 1 § SoL
- upp till 25 % av gallande prisbasbelopp GrpL
- darutover. ocC
710 Beslut i fraga om sarskilda kostnader vid placering pa HVB 4 kap. 1§ SoL
- upp till 20 % av gallande prisbasbelopp vid ett tillfalle per ar, GrpL om det finns,
annars EC
- darutover. oC
7.1 Beslut i fraga om ersattning till foraldrar till placerade barn i samband med umgange 4 kap. 1 § SoL
- upp till 20 % av gallande prisbasbelopp per ar, GrpL
- darutover. ocC

21




8. PLACERING OCH BOENDE, VUXNA

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse
8.1 Beslut i frdga om bistand i form av placering pa HVB 4 kap. 1 § SoL
- med planerad vardtid upp till och med tre manader, ocC
- darutdver. Beslut fattas av SNIU.
8.2 Beslut i fraga om sarskilda kostnader vid placering pa HVB 4 kap. 1§ SoL
- upp till 20 % av gallande prisbasbelopp vid ett tillfalle per ar, EC
- darutdver. Beslut fattas av SNIU.
8.3 Beslut i fraga om bistand i form av placering i familjehem eller i annat enskilt hem 4 kap. 1 § SoL
- med planerad vardtid upp till och med tre manader, EC
- darutdver. Beslut fattas av SNIU.
8.4 Beslut i frdga om bistand i form av andrahandskontrakt, s.k. socialt kontrakt. 4 kap. 1 § SoL EC
8.5 Beslut i fraga om uppséagning av hyresgast, som innehar andrahandskontrakt i av EC
forvaltningen disponerad lagenhet/fastighet.
8.6 Beslut att ans6ka om fortur till bostad i allmannyttan 4 kap. 2 § SoL EC
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
8.7 Beslut i fraga om bistand i form av boende péa skyddat boende 4 kap. 1 § SoL
- upp till om med tva dagar, Soc.sekr
- upp till och med sju dagar, EC
- darutdver. ocC
Ordf/vice ordf, var for sig,
under jourtid.
8.8 Beslut i fraga om bistand i form av boende pa harbarge 4 kap. 1 § SoL
- upp till och med sju dagar, EC
- darutdver. oC
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9. BISTAND TILL PERSONER OVER 65 AR (ALDREOMSORG)

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse
9.1 Beslut i fraga om bistand i form av hemtjanst/service. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
9.2 Beslut i fraga om bistand i form av hemtjanst/personlig omvardnad. 4 kap. 1 § SoL Bist.handl.
9.3 Beslut i fraga om bistand i form av trygghetslarm. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
94 Beslut i fraga om bistand i form av tillsyn/besok. 4 kap. 1§ SoL Bist.handI.
9.5 Beslut i fraga om bistand i form av aktivitet/social samvaro. 4 kap. 1§ SoL Bist.handI.
9.6 Beslut i fraga om bistand i form av avlésning i hemmet. 4 kap. 1§ SoL Bist.handI.
9.7 Beslut i fraga om bistand i form av ledsagning. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
9.8 Beslut i fraga om bistand i form av dagverksamhet 4 kap. 1 § SoL
- inom kommunens egen dagverksamhet, Bist.handl.
- extern dagverksamhet. EC
9.9 Beslut i fraga om bistand i form av kontaktperson/kontaktfamil;. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
9.10 Beslut i fraga om bistand i form av boendestod. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
9.1 Beslut i fraga om bistand i form av korttidsplats 4 kap. 1§ SoL
- inom kommunens verksamhet Bist.handl.
- extern placering. EC
9.12 Beslut i fraga om bistand i form av jourkorttidsplats inom kommunens verksamhet under SSK
helgdagar, kvallar och natter.
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse
9.13 Beslut i fraga om bistand i form av vaxelvard/avlastning. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
9.14 Beslut i fraga om bistand i form av sarskild boendeform, 4 kap. 1 § SoL
- egen regi samt i verksamhet som drivs pa entreprenad EC
- externregi. ocC
9.15 Beslut, under langhelg, i fraga om bistand i form av trygghetslarm, hemtjanstinsatser, 4 kap. 1 § SoL SSK

tillsyn natt upp till sju dagar.
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10. ERSATTNING TILL UPPDRAGSTAGARE

ARENDE

Lagrum/annan
bestammelse

Delegat/kommentar

varit familjehemsplacerat hos.

10.1 Beslut i fraga om arvode och ersattning fér omkostnader till familjehem SKL:s rekommen.
- utifran SKL:s rekommendationer Gruppledare
- utdver SKL:s rekommendationer Omradeschef
10.2 Beslut i fraga om arvode och ersattning fér omkostnader till kontaktperson/kontaktfamil] SKL:s rekommen.
- utifran SKL:s rekommendationer Gruppledare
- utdver SKL:s rekommendationer Omradeschef
10.3 Beslut i fraga om reducering av ersattning vid avbrott i vistelse i familjehem. EC
104 Beslut i fraga om handledning till uppdragstagare. EC
10.5 Beslut i fraga om ersattning till sarskilt férordnad vardnadshavare som barnet tidigare 6 kap. 11 § SoL EC
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11. ERSATTNING FRAN ENSKILD, ATERKRAV M.M.

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
111 Beslut i fraga om ersattning fran den enskilde vardtagaren nar bistand ges i form av plats | 8 kap. 1 § 1 st SoL, | Soc.sekr.
i hem for vard eller boende samt i familjehem (vuxna). 6 kap. 1 § SoF Avgifts.handl.
19 § LSS
11.2 Beslut i fraga om ersattning fran féraldrar vars barn ar under 18 ar och far omvardnad i 8 kap. 1§ 2 st SoL, | Soc.sekr.
ett annat hem an det egna. 6 kap. 2 § SoF, Avgifts.handl.
20§LSS,58§
LSSF
11.3 Beslut i fraga om att aterkrava bistand enligt 4 kap 1 § och 2 § SoL. 9 kap. 1 och 2 §§ EC
SoL
11.4 Beslut i fraga om att féra talan hos forvaltningsratten om ersattning foér ekonomisk hjalp 9 kap. 3 § SoL Beslut fattas av SNIU.
som avses i 9 kap 1 § och 2 § SoL samt fér kostnader som kommunen haft enligt 8 kap
18§ 1 och 2 stSoL.
115 Beslut i fraga om att helt eller delvis efterge ersattningsskyldighet som avsesi8 kap 1§ | 9 kap. 4 § SoL ocC
SoL samt 9 kap 1 och 2 §§ SoL.
11.6 Beslut i fraga om att helt eller delvis efterge ersattningsskyldighet som avses i 17 kap. 1 17 kap.1 och 8 § SC
och 8 § halso- och sjukvardslagen HSL
11.7 Beslut i fraga om att hoja eller sanka minimibeloppet. 8 kap. 8 § SoL EC
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12. LAG MED SARSKILDA BESTAMMELSER OM VARD AV UNGA (LVU)

eller paborja arbetsanstallning.

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
121 Beslut i fraga om ansokan till férvaltningsratten om vard enligt LVU. 4 §LVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
12.2 Beslut i fraga om omedelbart omhandertagande, 6§ 1stLVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
- ndr namndens beslut inte kan avvaktas. 6§2stLVU Ordf. eller annan ledamot, se
kompletterande beslutanderatt.
12.3 Beslut i fraga om att hos forvaltningsratten anséka om férlangning av utredningstiden. 8 §LVU EC
12.4 Beslut i fraga om att ett omedelbart omhandertagande genast ska upphéra, 9§3stLVU Beslut fattas av SNIU.
- nar namndens beslut inte kan avvaktas. Ordf/vice ordf, var for sig, under jourtid.
12.5 Beslut i fraga om hur varden ska ordnas och var den unge ska vistas under vardtiden, 11 § 1stLVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
- nar namndens beslut inte kan avvaktas. 11 § 1 st och 3 st Ordf. eller annan ledamot, se
LvU kompletterande beslutanderatt.
12.6 Beslut i fraga om att den unge fér vistas i sitt eget hem under vardtiden, 11§2st§LVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
- narnamndens beslut inte kan avvaktas. 11 § 2 st och 3 st Ordf. eller annan ledamot, se
LVU kompletterande beslutanderatt.
12.7 Beslut i fraga om den unges personliga forhallanden i den man beslutet ej ar att hanféra | 11 § 4 st EC
till 11 § 1 st och 2 st, bl a permissioner, medicinsk vard eller behandling, foreta resor LvVU
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
12.8 Beslut i fraga om dvervagande av om vard med stdd av 2 § LVU fortfarande behdvs. 13§ 1stLVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
12.9 Beslut i fraga om provning av om vard med stéd av 3 § LVU fortfarande behdvs. 13§2stLVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
12.10 Beslut i fraga om dvervagande av om det finns skél att ansdka om 6verflyttning av 13§ 3stLVU Kan endast delegeras till utskott.
vardnaden enligt 6 kap 8 § foraldrabalken efter tre ars placering i samma familjehem. Beslut fattas av SNIU.
12.11 Beslut i fraga om hur ratt till umgange med den unge ska utdvas nar éverenskommelse 14§ 2st1plLVU Beslut fattas av SNIU.
inte kan nas med foraldern eller vardnadshavaren,
EC
- nar ndmndens beslut inte kan avvaktas.
12.12 Beslut i fraga om att den unges vistelseort inte ska rdjas for foraldrar eller 14§2st2pLVU Beslut fattas av SNIU.
vardnadshavare,
EC
- nar namndens beslut inte kan avvaktas.
12.13 Beslut i fraga om évervagande av om beslut betraffande umgange eller 14§ 3 stLVU Kan endast delegeras till utskott.
hemlighallande av vistelseort enligt 14 § 2 st 1 p och 2 p fortfarande behdvs. Beslut fattas av SNIU.
12.14 Beslut i fraga om att upphdra med varden. 21 §LVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
12.15 Beslut i fraga om att den unge ska halla regelbunden kontakt med en sarskilt 22 §1st1poch2 | Kan endast delegeras till utskott.
kvalificerad kontaktperson eller att den unge ska delta i behandling i 6ppna former p LVU Beslut fattas av SNIU.
inom socialtjansten.
12.16 Beslut i fraga om omprévning enligt 13 § LVU av beslut enligt 22 § 1 st. 22§ 3 stLVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
12.17 Beslut i fraga om upphdrande enligt 21 § LVU av beslut enligt 22 § 1 st. 22 §3stLVU Kan endast delegeras till utskott.

Beslut fattas av SNIU.
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
12.18 Beslut i fraga om ansokan hos forvaltningsratten om flyttningsférbud. 24 §LVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
12.19 Beslut i fraga om 6vervagande om flyttningsférbud fortfarande behdvs. 26 §1stLVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
12.20 Beslut i fraga om att flyttningsférbud ska upphdra. 26 §2stLVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
12.21 Beslut i fraga om tillfalligt flyttningsférbud, 27 §1stLVU Kan endast delegeras till utskott.
Beslut fattas av SNIU.
- nar ndmndens beslut inte kan avvaktas. 27§ 2stLVU Ordf. eller annan ledamot, se
kompletterande beslutanderatt.
12.22 Beslut i fraga om att tillfalligt flyttningsférbud genast ska upphora. 308§ 2stLVU Beslut fattas av SNIU.
12.23 Beslut i fraga om den unges umgange med foralder eller vardnadshavare efter beslutom | 31 § LVU Beslut fattas av SNIU.
flyttningsférbud eller tillfalligt flyttningsférbud nar dverenskommelse inte kan nas.
12.24 Beslut i fraga om lakarundersokning, utse lakare samt bestammande av plats for 32§ LVU EC
l&karundersokning.
12.25 Beslut i fraga om att begara polishandrackning for att bereda en lakare som avsesi32§ | 43§ 1pLVU Kan endast delegeras till utskott. Beslut

LVU tilltrade till den unges hem eller for att féra den unge till Idkarundersokning.

Beslut i fraga om att begara handrackning far enligt 43 § 1 p LVU aven begaras direkt av
namndens ordférande.

fattas av SNIU eller av ordf.
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse

12.26 Beslut i frdga om att begéra polishandrackning for att genomféra vard. 438§2pLVU Kan endast delegeras till utskott. Beslut
fattas av SNIU.

Beslut i fraga om att begara polishandrackning for att genomfora vard far ocksa fattasav Ledamot eller tjansteman,
nagon ledamot eller tjansteman som namnden férordnat, kompletterande beslutanderatt. se kompletterande
beslutanderatt.

12.27 Beslut i fraga om begéaran om utskrivning fran hem for vard eller boende da varden ges 3 kap. 14 § 2 st. EC
med stdd av LVU. SoF
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13. LAG OM VARD AV MISSBRUKARE | VISSA FALL (LVM)

- nar namndens beslut inte kan avvaktas.

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
13.1 Beslut i fraga om att inleda utredning, da man fatt kAnnedom om att det kan finnas skal 7§ LVM EC
att bereda nagon tvangsvard.
13.2 Beslut i fraga om att utredning inte ska inledas eller att utredning ska laggas ned. 7§ LVM EC
13.3 Beslut i fraga om lakarundersokning samt ATT utse lakare for undersokningen. 9§ LVM Soc.sekr
13.4 Beslut i fraga om ansokan till forvaltningsratten om vard enligt LVM. 11§ LVM Kan endast delegeras till
utskott. Beslut fattas av
SNIU.
13.5 Beslut i fraga om omedelbart omhandertagande, 13§ 1stLVM Kan endast delegeras till
utskott. Beslut fattas av
SNIU.

- nar namndens beslut inte kan avvaktas. 13§ 2 stLVM Ordf. eller annan ledamot,
se kompletterande
beslutanderatt.

13.6 Beslut i fraga om att inte ans6ka om vard nar ett beslut om omedelbart 18 § LVM EC
omhandertagande foreligger.
13.7 Beslut i fraga om att ett omedelbart omhandertagande ska upphora, 18 b § LVM Beslut fattas av SNIU.

Ordf/vice ordf, var for sig,
under jourtid.
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
13.8 Beslut i fraga om att begéara polismyndighetens bitrade for att fora en missbrukare till 458§ 1 pLVM EC
l&karundersokning,
- nar nAmndens beslut inte kan avvaktas. Ordf/vice ordf, var for sig,
under jourtid.
13.9 Beslut i fraga om att begara polismyndighetens bitrade for att fora den som ska beredas | 45§ 2 p LVM EC
vard eller som ar omedelbart omhandertagen till ett LVM-hem eller sjukhus,
- nar ndmndens beslut inte kan avvaktas. Ordf/vice ordf, var for sig,
under jourtid.
13.10 Beslut i fraga om yttrande till aklagarmyndighet vid atalsprévning. 46 § LVM EC
13.11 Beslut i fraga om yttrande till allman domstol angaende dverlamnande for vard da den 31 kap. 2 § BrB EC

som begatt brottslig garning kan bli féremal for vard enligt LVM.
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14. LAGEN OM STOD OCH SERVICE TILL VISSA FUNKTIONSHINDRADE, LSS

- paboende som socialndmnden har entreprenadavtal med

- annat boende

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse
141 Beslut i fraga om personkretstillnérighet. 10ch 7 §§ LSS Bist.handI.
14.2 Beslut i fraga om bitrade av eller ekonomiskt stdd till personlig assistans. 78§0ch98§2p Bist.handl.
LSS
14.3 Beslut i fraga om ledsagarservice 7898§3plLSS Bist.handl.
14.4 Beslut i fraga om bitrade av kontaktperson. 780och98§4p Bist.handI.
LSS
14.5 Beslut i fraga om avldsarservice i hemmet. 780ch9§5p Bist.handI.
LSS
14.6 Beslut i fraga om korttidsvistelse utanfor det egna hemmet. 78§0ch9§6p Bist.handl.
LSS
14.7 Beslut i fraga om korttidstillsyn for skolungdom &ver 12 ar utanfér det egna hemmet i 780ch98§7p Bist.handI.
anslutning till skoldagen samt under lov. LSS
14.8 Beslut i fraga om boende i familjehem fér barn och ungdomar med tillampningav6 kap. | 7§och9§8p Kan endast delegeras till
6 § SoL. LSS utskott. Beslut fattas av
SNIU.
14.9 Beslut i fraga om bostad med sarskild service for barn och ungdomar som behéver bo 78§o0ch9§8p
utanfor foraldrahemmet. LSS

EC

Beslut fattas av SNIU.
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
14.10 Beslut i fraga om bostad med sarskild service i form av gruppbostad, servicebostad eller | 7§ och9§9p
sarskilt anpassad bostad for vuxna. LSS
EC
- paboende som socialndmnden har entreprenadavtal med
Beslut fattas av SNIU.
- annat boende
14.11 Beslut i fraga om daglig verksamhet fér personer i yrkesverksam alder som saknar 78§0och9§10p Bist.handI.
forvarvsarbete och som inte utbildar sig. LSS
14.12 Beslut i fraga om att betala ut assistansersattning till annan person &n den som ar 11 § LSS EC
berattigad till insatsen.
14.13 Beslut i fraga om aterbetalning av ekonomiskt stod. 12 § LSS ocC
14.14 Beslut i fraga om anmalan till verférmyndaren nar en person som omfattas av 1 § LSS 158§ p 6 LSS Bist.handI.
kan antas ha behov av férmyndare, forvaltare eller god man samt anméalan om att
behovet bér kunna upphéra.
14.15 Beslut i fraga om férhandsbesked om ratten till insatser. 16 § LSS Bist.handl.
14.16 Beslut i fraga om att anmala behov av ersattning for personlig assistans fill 110 kap.6§ 3 p Bist.handI.
Forsakringskassan. SFB
14.17 Beslut i fraga om att atgard far vidtas utan en av tva vardnadshavares samtycke nar 6 kap. 13a § FB Kan endast delegeras till

atgarden galler beslut avseende bitrade av kontaktperson, avidsarservice i hemmet samt
korttidsvistelse utanfér det egna hemmet.

utskott. Beslut fattas av
SNIU.
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15. BISTAND TILL PERSONER MED FUNKTIONSNEDSATTNING, SoL

helgdagar, kvallar och natter.

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse

15.1 Beslut i fraga om bistand i form av hemtjanst/service. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
15.2 Beslut i fraga om bistand i form av hemtjanst/personlig omvardnad. 4 kap. 1 § SoL Bist.handl.
15.3 Beslut i fraga om bistand i form av trygghetslarm. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
154 Beslut i fraga om bistand i form av tillsyn/besok. 4 kap. 1§ SoL Bist.handI.
155 Beslut i fraga om bistand i form av aktivitet/social samvaro. 4 kap. 1§ SoL Bist.handI.
15.6 Beslut i fraga om bistand i form av aviésning i hemmet. 4 kap. 1§ SoL Bist.handI.
15.7 Beslut i fraga om bistand i form av ledsagning. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
15.8 Beslut i fraga om bistand i form av dagverksamhet 4 kap. 1 § SoL

- inom kommunens egen dagverksamhet, Bist.handl.

- extern dagverksamhet. EC
15.9 Beslut i fraga om bistand i form av kontaktperson/kontaktfamilj. 4 kap. 1 § SoL Bist.handl.
15.10 Beslut i fraga om bistand i form av boendestod. 4 kap. 1§ SoL Bist.handI.
15.11 Beslut i fraga om bistand i form av korttidsplats. 4 kap. 1§ SoL

- inom kommunens verksamhet Bist.handl.

- extern placering. EC
15.12 Beslut i fraga om bistand i form av jourkorttidsplats inom kommunens verksamhet under SSK
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse
15.13 Beslut i fraga om bistand i form av vaxelvard/avlastning. 4 kap. 1 § SoL Bist.handI.
15.14 Beslut i fraga om bistand i form av sarskild boendeform. 4 kap. 1 § SoL Beslut fattas av SNIU.
15.15 Beslut i fraga om att atgard far vidtas utan en av tva vardnadshavares samtycke nar 6 kap. 13a § FB Kan endast delegeras till

atgarden galler behandling i 6ppna former som ges med stdd av 4 kap 1 § SoL eller
utseende av kontaktperson/familj som avses i 3 kap 6 b § 1 st SoL.

utskott. Beslut fattas av
SNIU.
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16. LAGEN OM FARDTJANST SAMT LAGEN OM RIKSFARDTJANST

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse
16.1 Beslut i fraga om tillstand till fardtjanst. 7 §1ag(1997:736) Bist.handI.
om fardtjanst
16.2 Beslut i fraga om tillstand till riksfardtjanst. 5 §lag (1997:735) | Bist.handl.
om riksfardtjanst




17. FAMILJERATTSLIGA ARENDEN

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
171 Godkannande av faderskapsbekraftelse, S-protokoll 1 kap. 4 §FB Kommunvagledare
1 kap. 9 § FB
17.2 Faststallelse av féraldraskap, FOR-protokoll 1kap.4§FB Kommunvagledare
1 kap. 9 § FB
17.3 Godkannande av MF-protokoll och EN-protokoll 1kap.4§FB Soc.sekr.
1 kap. 9 § FB
174 Beslut i fraga om vidtagande av atgarder i anledning av faststallande av 2 kap. 1,4-6, 8 och | Soc.sekr.
faderskap/foraldraskap 98§ FB
jfr 10 kap. 5 § SoL
17.5 Beslut i fraga om att Iagga ned pabdérjad utredning om faderskap. 2 kap.7 §FB Kan endast delegeras till
utskott. Beslut fattas av
SNIU.
17.6 Beslut i fraga om att inte pabérja utredning eller att Iagga ned pabdrjad utredning. 2 kap.9§FB Kan endast delegeras till
utskott. Beslut fattas av
SNIU.
17.7 Beslut i fraga om att vacka och féra talan i mal om faderskap. 3 kap. 5,6 och 8 Soc.sekr.
§§FB
jfr 10 kap. 5 § SoL
17.8 Beslut i fraga om att vacka och féra talan i mal om foéraldraskap. 3kap. 14§ FB Kan endast delegeras till
utskott. Beslut fattas av
SNIU.
17.9 Beslut i fraga om 6verflyttning/mottagande av arende angaende faderskapsutredning. 2 kap.3§FB Kan endast delegeras till

utskott. Beslut fattas av
SNIU.
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
17.9 Beslut i fraga om att godkanna féraldrars avtal om vardnad, boende och umgange. 6 kap. 6 § 2 st, Soc.sekr.
14 a § 2 st,
15 a § 3 st samt
17a§FB
17.10 Beslut i fraga om umgangesstdd (yttrande till ratten samt att utse person att medverka 6 kap. 15c § FB Soc.sekr.
vid umganget).
17.11 Beslut i fraga om att utse person att verkstalla utredning i mal eller &rende om vardnad, 6 kap. 19§ FB Soc.sekr.
boende eller umgénge.
17.12 Beslut i fraga om att Iamna upplysningar till ratten i mal eller arende om vardnad, boende | 6 kap. 19 och 20 Soc.sekr.
eller umgange. §§ FB
17.13 Beslut i fraga om att godk&nna avtal om att underhallsbidrag for framtiden ska betalas 7 kap.7 §FB Soc.sekr.
med ett engangsbelopp eller for langre perioder &n tre manader.
17.14 Beslut i fraga om medgivande att ta emot ett barn med hemvist utomlands i syfte att 6 kap. 6 och 12 §§ | Kan endast delegeras till
adoptera barnet. SoL utskott. Beslut fattas av
SNIU.
17.15 Beslut i fraga om att aterkalla ett medgivande till adoption. 6 kap. 13 § SoL Kan endast delegeras till
utskott. Beslut fattas av
SNIU.
17.16 Beslut om att lamna samtycke till att adoptionsforfarandet far fortsatta. 6 kap. 14 § SoL Soc.sekr.
Beslut om att ej Iamna samtycke till att adoptionsférfarande far fortsatta. Kan endast delegeras till
utskott. Beslut fattas av
SNIU.
1717 Beslut i fraga om férlangning av utredningstid for att préva frdgan om samtycke eller 6 kap. 14 § SoL Kan endast delegeras till

inte samtycke till adoptionsfoérfarande.

utskott. Beslut fattas av
SNIU.
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
17.18 Beslut i fraga om att utse en utredare i adoptionsarende. 4 kap. 14 § FB Enhetschef
17.19 Beslut i fraga om att vacka talan alternativt géra anmalan/anstkan hos domstol i fraga 6 kap. 7, 8 och 10c | Kan endast delegeras till
om sarskild férordnad vardnadshavare. §§ FB utskott. Beslut fattas av
SNIU.
17.20 Beslut i fraga om yttrande till ratten eller till verférmyndare i arende om férordnande av 11 kap. 16 § 2 och | Soc.sekr.
godmanskap eller forvaltarskap. 3stFB
17.21 Beslut i fraga om framstallning eller ansdkan till domstol om att atgard behoéver vidtas i 5 kap. 2 § SoF Kan endast delegeras till
fraga om vardnad, umgéange, formynderskap eller behov av malsagandebitrade for ett utskott. Beslut fattas av
barn. SNIU.
17.22 Beslut i fraga om att anmala till dverférmyndare 5 kap. 3 § SoF Soc.sekr.
- att god man eller férvaltare enligt foraldrabalken bér forordnas for underarig,
- att underarig inte langre bor ha férvaltare, eller
- att det féreligger sadana forhallandens om talar for att en foralder inte kommer
att forvalta sitt underariga barns egendom pa ett betryggande sétt.
17.23 Beslut i fraga om framstallan om andring av betalningsmottagare av barnbidrag. 16 kap. 18 § SFB Kan endast delegeras till
utskott. Beslut fattas av
SNIU.
17.24 Beslut i fraga om framstallan om andring av betalningsmottagare av underhallsstod. 16 kap. 19 § SFB Kan endast delegeras till

utskott. Beslut fattas av
SNIU.
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18. YTTRANDEN, UTLAMNANDE AV UPPGIFTER, UNDERRATTELSER M.M. TILL DOMSTOL, ANNAN MYNDIGHET

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestammelse
18.1 Yttrande till allman domstol angaende 6verlamnande for vard da den som begatt brottslig | 31 kap. 2 § BrB Soc.sekr.
garning kan bli féremal fér vard enligt LVM.
18.2 Yttrande till allman domstol d& den som begatt brott far démas till ungdomsvard om han | 32 kap. 1 och 2 §§ | Soc.sekr.
eller hon har behov av vard eller annan atgard enligt SoL eller LVU. BrB
18.3 Yttrande till aklagarmyndighet i arenden dar person under 18 misstanks for brott. 11 § LUL Soc.sekr.
18.4 Underrattelse till aklagarmyndigheten om den unges misskétsamhet av ungdomsvard och| 12 kap. 8 § SoL Soc.sekr.
ungdomstjanst . 32 kap. 4 § BrB
30b § LUL
18.5 Begaran om polisutredning samt yttrande i fraga om betydelsen av en utredning enligt 31 | 31 § och 34 § LUL | Soc.sekr.
LUL.
18.6 Framstallan till aklagarmyndighet om prévning hos domstol huruvida den unge har 38 § LUL Soc.sekr.
begatt brottet (bevistalan).
18.7 Yttrande till Transportstyrelsen i kérkortsarenden. 3 kap. 8 § samt 5 Soc.sekr.
kap 2 § korkorts-
férordningen
(1998:980)
18.8 Yttrande till behdrig myndighet i samband med dverlamnande av ansdkan om offentligt 3 § 3stlagen Soc.sekr.
bitrade. (1996:1620) om
offentligt bitrade,
tex39 §LVU
18.9 Yttrande till passmyndighet vid utfardande av pass utan vardnadshavarens medgivande | 3 § pass- EC
for barn under 18 ar. férordningen
(1979:664)
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ARENDE

Lagrum/annan
bestimmelse

Delegat/kommentar

18.10 Yttrande till IVO i arende dar IVO utdvar sin tillsyn 6ver kommunens socialtjanst. 13 kap.2och58§ | OC
SoL
18.11 Yttrande i arende dar allmanheten framfort klagomal pa kommunal myndighet till Beslut fattas av SNIU.
Justitieombudsménnen, JO. (JO-anmalan).
18.12 Yttrande till férvaltningsdomstol i &rende rorande sarskild avgift for ej inom skalig tid 16 kap. 6 a-g §§ ocC
verkstallda beslut. SoL
18.13 Yttrande till domstol i arende om namnbyte. 45-46 §§ Soc.sekr.
namnlagen
(1982:670)
18.14 Yttrande till aklagare eller upplysningar till socialndmnd i annan kommun da talan om 5kap. 5 § 3 st AktB | Soc.sekr.
aktenskapsskillnad fors av aklagare.
18.15 Yttrande med anledning av remiss, dock e;j till kommunfullmaktige. SC
18.16 Beslut i fraga om att pa begaran lamna ut uppgifter angaende en utlannings personliga 17 kap. 1 § EC
forhallanden. utlanningslagen
18.17 Beslut i fraga om utlamnande av personuppgifter till Socialstyrelsen fér angelagna 12 kap. 5 § SoL EC
statistiska andamal.
18.18 Beslut i fraga om att Iamna ut uppgifter ur personregister till statliga myndigheter for 12 kap. 6 § SoL EC
forskningsandamal.
18.19 Beslut i fraga om att Iamna uppgifter om utbetalad ekonomisk hjalp till annan myndighet | 12 kap. 7 § SoL Soc.sekr.
nar syftet ar att undvika felaktiga utbetalningar fran det allmanna eller en felaktig Bist.handl.

beskattning.
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
18.20 Beslut i fraga om utlamnande av uppgift pa begaran av smittskyddslakare. 6 kap.9§ EC
smittskyddslagen
(2004:168)
18.21 Anmalan till smittskyddslakare att person ej foljer sarskilda férhallningsregler. 6 kap. 12 § EC
smittskyddslagen
(2004:168)
18.22 Beslut i fraga om att lamna utdrag ur socialregister till annan kommun som utreder 6 kap. 6 a § SoL, Bisthandl.
familjehem, kontaktfamilj och kontaktperson. 10 kap. 1 § OSL, Soc.sekr.
12 kap. 2 § OSL
Begaran om utdrag ur socialregister vid egna familiehemsplaceringar, bistand i form av 6 kap. 6 a § SoL, Bisthandl.
kontaktfamilj eller kontaktperson. 10 kap. 1 § OSL, Soc.sekr.
12 kap. 2 § OSL
18.23 Beslut i fraga om att polisanmala misstanke om vissa brott som riktar sig mot underariga. | 12 kap. 10 § SolL, EC
10 kap. 21-23 §§
OSL
18.24 Framstallning till domstol om att en underéarig ar i behov av malsagandebitrade. 5 kap. 2 § SoF EC
18.25 Beslut i fraga om att polisanmala misstanke om brott enligt bidragsbrottslagen. 6 § bidrags- ocC
brottslagen
18.26 Beslut i fraga om ansékan om betalningsférelaggande och handrackning samt 1,3 och 33 §§ EC

overlamnande av mal till allméan domstol angaende obetalda hyror for socialtjansten
bostader.

lag om betalnings-
forelaggande och
handrackning
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ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
18.27 Utlamnande av uppgifter pa begaran av Kronofogdemyndigheten eller allman domstol i 36§ EC
skuldsaneringsarenden. skuldsanerings-
lagen
18.28 Beslut i fraga om framstallan till Férsakringskassan/CSN om andring av 106 kap. 6 § SFB, Soc.sekr.
betalningsmottagare av allmant barnbidrag/studiestod. 2 kap. 33 §2 st Bist.handl.
studiestodsférord-
ningen (2000:655)
18.29 Yttrande till IVO i arende om Overflyttning av arende enligt 2 a kap 11 § SoL. 2 akap. 11 § SoL EC
18.30 Yttrande till férvaltningsdomstol i arende om 6verklagande av IVOs beslut om 2akap.11§SolL, |EC

Overflyttning av arende enligt 2 a kap 11 § SoL.

16 kap. 4 § SoL
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19. OVERKLAGANDEN

16 kap. 4 § SoL

ARENDE Lagrum/annan Delegat/kommentar
bestimmelse
19.1 Beslut i fraga om att omprévning ska ske samt omprévning i sak. 27 §FL Delegat i det
ursprungliga beslutet,
efter samrad med
narmast 6éverordnad chef
19.2 Beslut i fraga om att dverklagande kommit in i ratt tid samt avvisande av 6verklagande 24 §FL Delegat i det
som kommit in fér sent. ursprungliga beslutet,
efter samrad med
narmast 6éverordnad chef
19.3 Beslut i fraga om att dverklagande av socialnamndens beslut kommit in i ratt tid 24 §FL SC
194 Yttrande till férvaltningsratt eller kammarratt med anledning av 6verklagat beslut. Delegat i det
ursprungliga beslutet,
efter samrad med
narmast 6éverordnad chef
19.5 Beslut i fraga om 6verklagande och yrkande om inhibition nar férvaltningsratt 16 kap. 3 § SoL SC
eller kammarratt andrat nAmndens beslut och detta beslut ursprungligen fattats av
delegat.
19.6 Beslut i fraga om att dverklaga Migrationsverkets beslut om statlig ersattning for ocC
flyktingmottagande.
19.7 Beslut i fraga om att 6verklaga IVOs beslut om dverflyttning av arende. 2akap.11§SolL, [ OC

46



20. ARENDEN TILL OVERFORMYNDAREN

ARENDE

Lagrum/annan
bestammelse

Delegat/kommentar

20.1 Beslut i fraga om att till dverférmyndaren anmala att behov av god 5kap. 3§ 1 p SoF, | Soc.sekr.
man/férvaltare/férmyndare féreligger. 158§ 6 p LSS, Bist.handI.
10 kap. o 11 kap.
FB
20.2 Beslut i fraga om att till Gverformyndaren anmala att behov av god 5 kap. 3§ 2 p SoF, | Soc.sekr.
man/férvaltare/formyndare inte langre foreligger. 15§ 6 p LSS, Bist.handl.
10 kap. o 11 kap
FB
20.3 Beslut om anmalan till dverférmyndaren om férhallanden betraffande forvaltningen av 5kap. 3§ 3 p SoF | Soc.sekr.
underarigs egendom. Bist.handI.
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21. LEX SARAH, LEX MARIA, M.M.

ARENDE

Lagrum/annan
bestammelse

Delegat/kommentar

halso- och sjukvarden (lex Maria).

patientsdkerhets-
lagen (2010:659),
SOSFS 2005:28

211 Beslut i fraga om att starta/avsluta utredning om allvarliga missférhallanden eller risk fér | 14 kap. 6 § SoL, Utvecklingsledare
allvarliga missférhallanden i omsorgen rérande enskild, socialtjanst och LSS (lex Sarah). | 24 e § LSS

21.2 Beslut i fraga om anmalan till IVO om allvarliga missforhallanden eller risk for allvarliga 14 kap. 7 § SoL SC
missfoérhallanden i omsorgen rérande enskild (lex Sarah). 24 f§ LSS

21.3 Beslut i fraga om att uppratta sarskild anmalan till naAmnd da en patient i samband med 24§ 1st3pHSL MAS, MAR
vard eller behandling inom namndens verksamhetsomrade drabbats av eller utsatts for
risk att drabbas av allvarlig skada eller sjukdom.

21.4 Beslut i fraga om anmalan till IVO om allvarlig skada resp. risk for allvarlig skada inom 3 kap. 5 och 6 §§ MAS, MAR
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22. DODSBOARENDEN

ARENDE

Lagrum/annan
bestammelse

Delegat/kommentar

begravningslagen
(1990:1144)

22.1 Beslut i fraga om att géra dédsboanmalan till Skatteverket. 20 kap. 8a § AB Avgiftshandlaggare
22.2 Beslut i fraga om provisorisk forvaltning. 18 kap. 2 § AB Avgiftshandlaggare
22.3 Beslut i fraga om att dverlamna férvaltning och avveckling till dédsbodelagare. 18 kap. 1 § AB Avgiftshandlaggare
224 Beslut i fraga om att dverlamna férvaltning och avveckling till Allmanna arvsfonden. 18 kap. 1 § AB Avgiftshandlaggare
22.5 Beslut i fraga om att dverlamna férvaltning och avveckling till god man for bortovarande. | 18 kap. 1 § AB Avgiftshandlaggare
22.6 Beslut i fraga om att foranstalta om bouppteckning. i%kap. 2§, 2st Avgiftshandlaggare
22.7 Beslut i fraga om att férvalta och avveckla dédsboet. Avgiftshandlaggare
22.8 Beslut i fraga om att ordna med gravsattning. 5kap.2§ Avgiftshandlaggare
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Kompletterande beslutanderatt enligt LVU och LVM

Socialnamndens ordférande har en i lag direkt angiven kompletterande beslutanderatt. Kompletterande beslutanderatt for ledamot och tjansteman maste
foérordnas av namnd och socialnamnden har i sarskilt beslut 2015-05-26 § 105 foérordnat vice ordférande, ledaméter och tjansteman enligt nedan. Den

kompletterande beslutanderatten galler dd namndens beslut inte kan avvaktas. Socialnd@mnden beslutade 2019-01-17 § 9 att stryka Goran Nilsson och Layla
Nasiar da de inte langre ar ledaméter i socialndamnden.

6§LVU

11§ 1 stLVU

11§ 2 stLVU

27 § LVU

13§ LVM

Beslut i fraga om omedelbart omhandertagande.

Beslut i fraga om hur varden ska ordnas och var den
unge ska vistas under vardtiden.

Beslut i fraga om att den unge far vistas i det egna hemmet.

Beslut i fraga om tillfalligt flyttningsférbud.

Beslut i fraga om omedelbart omhandertagande.

1:e vice ordf. Kerstin Eskhult (C)
2:e vice ordf. Britt-Louise Gunnar (S)
Fredrik Rosenbecker (V).

1:e vice ordf. Kerstin Eskhult (C)
2:e vice ordf. Britt-Louise Gunnar (S)
eller Fredrik Rosenbecker (V).

1:e vice ordf. Kerstin Eskhult (C
2:e vice ordf. Britt-Louise Gunnar (S)
Fredrik Rosenbecker (V).

1:e vice ordf. Kerstin Eskhult (C)
2:e vice ordf. Britt-Louise Gunnar (S)
Fredrik Rosenbecker (V).

1:e vice ordf. Kerstin Eskhult (C)
2:e vice ordf. Britt-Louise Gunnar (S)
Fredrick Rosenbecker (V).
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43§ 2 st

Beslut i fraga om att begéra bitrdde av polismyndighet fér
att genomféra beslut om vard eller omhandertagande

1:e vice ordf. Kerstin Eskhult (C)

2:e vice ordf. Britt-Louise Gunnar (S)
Fredrik Rosenbecker (V)

SC Mats Stahl Elgstrom

OC Ulrika Brugard

EC Maria Wallinder

EC Sofia Wikstrém

EC Anna Lindsj6
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Lista Oover diarieforda delegationsbeslut 2019-12-05-2020-01-22

Doknr. ____ftite _______________________________|Dokumentdatum Dokumentkategori __|Dokumentarkiv

SN-2019/314-3 Delegationsbeslut om att tilldela i direktupphandling 2020-01-09 Jessica Augustsson Delegationsbeslut Diariedokument
SN-2019/358-3 Delegationsbeslut att inte anmala Lex Sarah-rapport till IVO 2019-12-09 Catrin Josephson Delegationsbeslut Diariedokument
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